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  سرآغاز 
هاي اخیر در سراسر دنیا  هاي مالی که در سال با توجه به فساد و رسوایی     
در حرفه   1اي دهد ضرورت رعایت اخلاق حرفه     و ازجمله در ایران رخ می     

 و رفتـار  2لذا توجه بـه اهمیـت اخـلاق   ). 1(نماید حسابداري را ایجاب می 
 از هرگونـه    ي مـالی درسـت و عـاري       ها  صورتاي در تهیه و ارائه       حرفه

). 2(امر مهمـی اسـت   کنندگان، ، براي جلب اعتماد استفاده   3اشتباه وتقلب 
طورمعمـول بـه سـاختار و کیفیـت      کنندگان از اطلاعات مالی بـه      استفاده

گیري خود کمتر دچـار       کنند تا در تصمیم     توجه می  4اطلاعات حسابداري 
نولـوژي  هاي مطرح شـده در عرصـه تک        از اینرو نوآوري  ). 3(اشتباه شوند 

با استفاده   ،5سازي اطلاعات  شفاف پذیري و  اتکا اطلاعات، باعث گردیده،  
مــالی   مــالی اینترنتــی وگزارشــگري  هــایی ماننــد گزارشــگري از روش
حرفـه،   و این در رعایـت اخـلاق       ،)4(افزایش یابد  ،)XBRL( 6پذیر توسعه

اسـت کـه    XML  7 اي از ، زیرمجموعـه XBRLزبان. تواند موثر باشد می
این زبان براي . مالی ایجاد شده است  اي توصیف اطلاعات گزارشگريبر

اي  هاي حسابداري مفید بـوده و شـیوه        تهیه، انتشار، تبادل و تحلیل داده     
افزارهـاي   استاندارد شده براي تبادل اطلاعات گزارشگري مالی بین نـرم  

 مـالی  کارگیري زبان گزارشـگري    ههدف از ب  ). 5( نماید مختلف فراهم می  
 این امـر    است که مالی    يها  صورت دهی یکســان  گزارش ،پذیر  ســعهتو

و   ا،کار  و، 8اتکا ات قابللاعاطاستخراج باعث افزایش سرعت گزارشگري، 
 قـانون  409بخـش   که   ازآنجایی ).6(خواهد شــد اي   رعایت اخلاق حرفه  

بخـشی نـسبت بـه صـحت           ساربنزآکسلی لزوم ارایه خـدمات اطمینـان      
نمـودن   ، قابلیـت فـراهم  XBRL. نمایـد   را مطرح می  هاي آنلاین   گزارش

 دارا  اي،  را در راستاي رعایت اخلاق حرفـه       مالی مستمر   زمینه گزارشگري 
تحلیل اطلاعـات   امکان تسریع و تسهیل     ،  XBRL همچنین  ).7(باشد   می

از لحــاظ بررســی صــحت آن، بــراي حــسابرسان فــراهم   راحــسابداري

   )XBRL(پذیر  کارگیري زبان گزارشگري مالی توسعه هنقش ب

  اي  در رعایت اخلاق حرفه
  ∗علی خوزیندکتر جمال محمدي، دکتر 

  آباد کتول، ایران آبادکتول، دانشگاه آزاد اسلامی، علی گروه حسابداري، واحد علی

  )28/4/96:، تاریخ پذیرش3/2/96:تاریخ دریافت(

 چکیده
 ـمالی يها ارائه صورت   و هیدر ته کارا،   يابزار   عنوان ه بر،پذی  توسعهیمال   گزارشگري   امروزه زبان: نهیزم پـژوهش حاضـر بـه    . رود یکـار م ـ  ه ب
 شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران، در            رفتـه ی پذ هاي  توسط شرکت  ) XBRL  (رپذی   توسعه ی مال ي زبان گزارشگر  يریکارگ هنقش ب   یبررس
   .پردازد ی ماي حرفه  ق اخلاتیرعا

 شده در بـورس اوراق  رفتهی پذ يها  شرکت ی مال رانیمعه آماري شامل، مد   جا.  است هاي پس رویدادي    در زمره پژوهش   پژوهش حاضر : روش
 سـاده  ی تـصادف يرگی ـ با استفاده از روش نمونه  نفر140 که از میان آنها حسابرسان عضو جامعه حسابداران رسمی ایران است  تهران، و  بهادار  

 پـژوهش، از آزمـون     هـاي    داده ي آمار لیوتحل هیمنظور تجز  هب. بود پژوهش، پرسشنامه پژوهشگر ساخته      هاي   داده يابزار گردآور . شدند انتخاب  
   .است شده استفاده اسمیرنف -کولموگروف و آزمون اي و آزمون ویلکاکسون یک نمونه t  آزمون و اي دوجمله

 شده رفتهی پذهاي رکتتوسط ش)  XBRL  (رپذی  توسعهمالی ي زبان گزارشگريریکارگ ه حاصل از پژوهش نشان داد که ب      هاي  افتهی :ها  افتهی
  .  داردتأثیر اي  اخلاق حرفهتی رعادردر بورس اوراق بهادار تهران،  

 شده در بورس اوراق بهادار      رفتهی پد يها در شرکت  ) XBRL  (رپذی   توسعه مالی ي زبان گزارشگر  سازي  ادهیکه هنوز پ   ییاز آنجا : يرگی  جهینت
توانـد    ی شده در بورس اوراق بهادار تهران مرفتهی پذيها  توسط شرکتمالی يبان گزارشگر ز نی ا يرگیکار ه است، لذا ب   رفتهیتهران صورت نپذ   

   .شودثر واقع ؤ و مدی مف،ی مالهاي صورت اطلاعات و منصفانه حی و ارائه صحيساز  شفافي در راستا،اي  رفتار و اخلاق حرفهنیی آتیدر رعا
  
  اي حرفه اخلاق ،، اخلاق) XBRL ( رپذی  توسعهمالی يزبان گزارشگر: دواژگانیکل

 khozain @ yahoo.com : نشانی الکترونیکی؛نویسنده مسؤول* 
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 مقایسه تبادل، تسهیل ؛ پتانسیلمالی،  این زبان گزارشگري). 8(نماید می
 دمع ـ و 9سود تیریهمچنین مد و )9(اردد را اطلاعات تحلیل و تجزیه و

اي در  و منجر به تحقق اخلاق حرفـه  دهد می کاهش را اطلاعاتی تقارن
 ،XBRL بنابراین). 10(گردد جهت رعایت اصل درستکاري و صداقت می       

 مالی در سـطح جهـان       ري در گزارشگ   و انقلابی جدید   یک تحولی بزرگ  
 و مزایاي بزرگی در تهیه، تحلیل و مبادله اطلاعـات         ) 11(آید شمار می  هب
 اهشک  و  10مقایسه    افزایش قابلیت؛باعثازجمله  )12(کند مالی ایجاد می 

 براي اي، در راستاي رعایت اخلاق حرفه ،تر سریع دسترسی ،خطا میزان
درطـی یـک   ). 13(شود می مالی يها صورت اطلاعات از کنندگان استفاده

آگـاهی در    منظـور سـنجش سـطح     نظرسنجی که توسط یک سازمان به     
مـالی و افـشاگري     و کاربردهاي آن براي ارائه گزارشگري   XBRL  زمینه

قابلیت  ،XBRL  : نتایج آن نشان داد ، انجام پذیرفت، براي کاربران نهایی
ش را افـزایش    ارزیابی تطابق اطلاعات با اقلام اسـتخراج شـده از گـزار           

تر و اشتباهات بالقوه انسانی را       ها را راحت   و تجزیه و تحلیل داده     دهد می
اخـلاق   در فرآیندهاي گزارشگري، حذف نموده و منجر به رعایت کامل         

پژوهشگرانی در یـک پژوهـشی، بـه ایـن نتیجـه             ).8(گردد اي می  حرفه
ران را ، سهامداXBRL رسیدند که ارائه اطلاعات منظم و مفصل از طریق
و یـک تقـارن    نمایـد  در شناخت هر چه بهتر محیط خـویش یـاري مـی       

آورد  اي فـراهم مـی     ، در جهت رعایت اصول آیین رفتار حرفـه         اطلاعاتی
دهـی، کیفیـت    با استفاده از یک سیستم امتیـاز   محقق دیگري    .)15و14(

مالی را که بر مبناي    و سایر گزارش هاي    XBRL  بر مالی مبتنی   هاي  داده
XBRL    که کیفیت   و به این نتیجه رسیدنمودتهیه نشده بودند، مقایسه

 نـسبت بـه سـایر       ي، از برتـري بـسیار     XBRLهاي مالی مبتنی بر       داده
این برتري شامل دسترسی بیشتر، دقت بیـشتر و         . ها برخوردار است    داده

 شـود  مـی اي   اطلاعات ارائه شده در راستاي اخلاق حرفـه      به موقع بودن  
 ـ          محققانی د  ).16(  کـارگیري  هر یک پژوهشی دیگـر در مـورد مزایـاي ب
 XBRL     ،یک نـوآوري  پذیر مالی توسعه زبان گزارشگري بیان نمودند که 

مالی صـحیح     است که پتانسیل بالایی در تولید اطلاعات       XML  بر مبتنی
  ).19-17(شفاف دارد  و
کاهش عدم تقارن اطلاعاتی با استفاده «تحت عنوان  پژوهشی دیگر،  در

بـه   »  پـذیر  تجـاري توسـعه    که عصبی مصنوعی و زبان گزارشگري از شب 
کننـدگان   موضوع چگونگی کاهش عدم تقارن اطلاعـاتی بـین اسـتفاده          

مالی، پرداخته و بیان نموده که اگر این زبان را با اسـتفاده از               يها  صورت
مـالی   يها  صورتتوان   هاي هوش مصنوعی، هوشمند ساخت، می      برنامه

کنندگان قرار دادکه این خود   شکل در اختیار استفادهشرکت را به بهترین 
 ارتباط  « پژوهش دیگر با عنوان). 20(اي است نوعی رعایت اخلاق حرفه

هـاي کیفـی اطلاعـات     با ویژگی) XBRL(توسعه  قابل مالی گزارشگري
 اوراق بورس در شده پذیرفته هاي شرکت حسابداران دیدگاه از حسابداري

 بـا  ، XBRLارتبـاط  تأییـد  آن مبـین   کـه نتـایج  بررسی نموده » بهادار
 اطلاعـات  مقایـسه   قابلیـت  و اعتمـاد  قابلیـت  بـودن،  مربوط متغیرهاي

ثیر زبـــان أتـــ  «در پژوهـــشی بــاعنوان  ).21(باشــد   مـــیحــسابداري 
پرداختـه   » فرصت یا چالش   پذیر بر حسابرسی،   مالی گسترش  گزارشگري

، در سـه     بـان گزارشـگري   ز کارگیري این  ه؛ ب  شده که یافته آن نشان داد     

صحت اطلاعات و شکل ارائـه اطلاعـات، ایجـاد           مقایسه،  قابلیت حوزه،
فرصت نموده و باعث بهبود کیفیت حسابرسی و رعایـت کامـل اخـلاق              

همچنـین در پژوهـشی دیگـر بـا         ). 12(گـردد  اي، درحسابرسی می   حرفه
هـا بـه کمـک زبـان گزارشـگري مـالی             بهبود راهبري شـرکت    «عنوان
انجام شده که نتایج آن نشان داد؛ بهبود شفافیت و کـارایی            » پذیر توسعه

و . هـا رابطـه مـستقیم وجـود دارد         اطلاعات، با بهبـود راهبـري شـرکت       
توانسته در عرضه بهبود راهبـري شـرکتها در جهـت            ،XBRLتکنولوژي

، در راسـتاي رعایـت    ارائه اطلاعات صـحیح و عـاري از هرگونـه تقلـب         
  ).9.(بسزایی بگذارداي ،تاثیر  اخلاق حرفه

 در راسـتاي رعایـت اخـلاق        در سـطح جهـانی     ،XBRLپذیرش  امروزه  
زیرا اخلاق   ).22( به سرعت رو به افزایش است      ها توسط شرکت  اي حرفه

 اي کـه بتوانـد اصـول و    الزام ولازمه یک جامعه سالم است، هـر جامعـه        
هاي اخلاقی را در میان خود گسترش دهد پیش شرط حرکـت در              ارزش
  .نموده است ر تعالی را اجرامسی

  
  روش 

روش پژوهش حاضر از حیث هدف، یـک تحقیـق کـاربردي و از حیـث             
جامعه آمـاري تحقیـق     . هاي پس رویدادي است    در زمره پژوهش   روش،

مـالی   حاضر، حسابرسان عضو جامعه حسابدارن رسمی ایـران و مـدیران          
بـا  . ندباش ـ هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهـادار تهـران مـی            شرکت

آماري انتخـاب     نفر نمونه از جامعه140استفاده از فرمول کوکران، تعداد    
هـاي   بررسـی ویژگـی  .  سـاده اسـت  ی تـصادف ،يریگ  روش نمونه . گردید
درصد پاسـخگویان   3/84 دهدکه شناسی اعضاي نمونه نشان می     جمعیت
درصـد  6/3. باشـد  مـی  )نفـر   22(درصـد آنهـا زن      7/15و   )نفـر 118(مرد

) نفـر 48( درصد پاسخگویان 3/34 سال و    30کمتر از    )نفر5( پاسخگویان
سـال   50تا  41بین ) نفر55(درصد پاسخگویان 3/39  سال، 40تا  31بین  

 . ســال ســن داشــتند50بیــشتر از ) نفــر32(درصــد پاســخگویان8/22و 
 6بین  ) نفر25( درصد9/17  سال، 5کمتر از    پاسخگویان) نفر9( درصد4/6

 درصـد 6/23سـال و    15تـا   11بـین    )نفـر 29(  درصـد  7/20  سـال،  10تا  
 سال تجربه   25بیش از   ) نفر44(درصد   4/31سال و    20الی   16 )نفر33(

درصـد   3/44کارشناسی و    داراي تحصیلات ) نفر67( درصد8/47. داشتند
داراي مدرك ) نفر11( درصد 9/7ارشد و  داراي مدرك کارشناسی )نفر62(

 مـالی و   ست مـدیریت  در پ ) نفر82(درصد  5/58. اند تخصصی بوده  دکتري
ابـزار گـردآوري    . در پست حـسابرسی قـرار داشـتند         )نفر58(درصد 5/41

 5 سـئوال   16 و شـامل   سـاخته  هاي پژوهش، پرسشنامه پژوهـشگر     داده
در این پژوهش بـراي بـرآورد پایـایی از      . باشد اي طیف لیکرت می    گزینه

 ـ           ضریب آلفاي  ه دسـت آمـد   هکرونباخ استفاده شده که با توجه بـه عـدد ب
روایـی پرسـشنامه بـا    . باشـد  ابزار از پایایی مطلوب برخوردار می / ) 832(

نظـران انجـام شـده     استفاده از نظرات متخصصین امر و اساتید و صاحب 
 ـ ها فرضیه و تحلیل و تجزیه ها  داده spss با استفاده از نرم افزار     .است ا ب

 ـ آزمـون  اي، دوجملـه  ناپارامتریـک  آمـاري  هاي استفاده از روش    ۀسمقای
   .ه است، مورد آزمون قرار گرفت)tآزمون (ثابت عدد یک با میانگین
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  ها  یافته

 )1(این پژوهش داراي چهار فرضیه بود براسـاس نتـایج جـدول شـماره       
هاي پژوهش   یافته.  تایید گردید 05/0داري   ها در سطح معنی    همه فرضیه 

 3دسـت آمـده فرضـیات همـه بیـشتر از عـدد               هداد که میانگین ب     نشان
در ایـن    .باشد ها می  دهنده پذیرش همه فرضیه    باشد که آن هم نشان     می

 پژوهش از آزمون تحلیل واریانس براي مشخص نمودن یکسانی نظرات،
مــالی  حــسابرسان عــضو جامعــه حــسابداران رســمی ایــران و مــدیران 

شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران و مشخـصات              هاي پذیرفته  شرکت
 . آنها استفاده شد )رشته تحصیلی  ت، سن و نوعکاري، جنسی سابقه(فردي 

نتایج آزمون  . است  نشان داده شده   )2(نتایج این آزمون در جدول شماره       
داري بــراي بررســی  ســت کــه ســطح معنــی اتحلیــل واریــانس حــاکی

 درصـد ادعـا     95توان با اطمینـان      دهندگان بوده و می    دیدگاههاي پاسخ 
تحـصیلی   کاري و نوع رشته    سابقهدهندگان بدون توجه به      نمود که پاسخ  

همچنـین   .هـاي بیـان شـده دارنـد        هاي یکسانی در مورد سئوال     دیدگاه
هاي بررسی   هاي یکسانی در ارتباط با متغیر      دهندگان داراي دیدگاه   پاسخ

هـا بـراي بررسـی       اتکـا بـودن داده     انـد کـه حـاکی از قابـل         شده داشـته  
هاي متفاوتی در ارتباط چرا که اگر دیدگاه باشند، هاي پژوهش می فرضیه
  .بود  میها ها داشتند نیاز به بررسی و آزمون بیشتر فرضیه با متغیر

  
  

  هاي پژوهش  خلاصه آزمون فرضیه :1جدول 
درجه   هاي پژوهش فرضیه

  آزادي
مقدار 
  آماره

تایید یا رد فرضیه  p- valu  میانگین
  پژوهش

طلاعـات مـالی    پذیر در ارائـه ا     توسعه  زبان گزارشگري مالی   گیري بکار
  صحیح ودرست تاثیر دارد

  شود  میییدأت  000/0  02/4  72/65  139

پـذیردر ارائـه بـی طرفانـه          توسـعه   زبان گزارشـگري مـالی     گیري بکار
 ومنصفانه اطلاعات مالی تاثیر دارد

 شود  میییدأت  000/0  97/3  65/59  139

سازي اطلاعـات   در شفاف پذیر   توسعه  زبان گزارشگري مالی   گیري بکار
 مالی تاثیر دارد

 شود  میییدأت  000/0  46/4  34/62  139

پذیر در ارائـه اطلاعـات مـالی          توسعه  زبان گزارشگري مالی   گیري بکار
 ثیر داردأقابل مقایسه ت اتکا و قابل

 شود  میییدأت  000/0  25/4  82/63  139

  
  و تحلیل واریانس   tنتایج آزمون : 2جدول 

  وع رشته تحصیلی ن  سن   جنسیت   سابقه کار   ها متغیر
  224/0  345/0  326/0  317/0  اطلاعات صحیح و درست 

  148/0  412/0  295/0  284/0   بی طرفانه ومنصفانه
  152/0  296/0  346/0  322/0   شفاف سازي
  214/0  451/0  378/0  316/0  قابل مقایسه  قابل اتکا و

  
  بحث 

پـذیر   مـالی توسـعه   زبان گزار شگري گیري کار هدر پژوهش حاضر نقش ب  
)XBRL(  تهران،  هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار       توسط شرکت

، پـژوهش نتـایج   . اي ،مورد مطالعـه قـرار گرفـت        در رعایت اخلاق حرفه   
ــیه ــا فرض ــژوهش يه ــشان داد  پ ــود و ن ــد نم ــ را تأیی ــار هب ــري ک  گی
هـاي پذیرفتـه     توسط شـرکت   )XBRL(پذیر گزارشگري مالی توسعه   زبان

اي ازجملـه    در رعایت اخـلاق حرفـه      بهادار تهران، شده در بورس اوراق     
قابل  طرفانه و منصفانه؛   بی صحیح؛ شفاف؛  ارائه اطلاعات مالی درست و    

 ـ       مـی  ثرؤم ـ اتکا و قابـل مقایـسه؛      گیـري ایـن     کـار  هباشـد و همچنـین ب
طبـق تـصویر    ( ثیر دارد أاي ت  بر رعایت اخلاق حرفه    مالی گزارشگري زبان

همـسو بـا نتـایج پـژوهش برخـی از            هاي این پژوهش،   یافته). 1شماره  
بنـابراین تمایـل      ).21 - 17 و   6( باشد  می داخلی پژوهشگران خارجی و  

مـالی   يهـا   صـورت به عدم رعایت معیارها و ضـوابط اخلاقـی در تهیـه             
عنوان یک مشکل اخلاقی منجر بـه بـروز پیامـدهاي منفـی              تواند به  می

اسـاس، بـه     مـالی شـود بـراین      يهـا  در گـزارش  11فـساد    ازجمله تقلب و  
گردد براي جلـوگیري از   شده در بورس، پیشنهاد می   هاي پذیرفته  شرکت
در راستاي شفافیت هر چه بهتر و تسریع فرآیند          12اخلاقی   هاي غیر  رفتار

سـازي   مالی را، پیاده   این زبان گزارشگري   هاي مد نظر،   استخراج گزارش 
  .نمایند
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  اي  زبان گزارشگري مالی در رعایت اخلاق حرفهکارگیري نقش به: 1نگارة 

  
  گیري نتیجه

 ضـروري اسـت،     13وجود اخلاق و رفتار اخلاقی براي حرفـه حـسابداري         
همچنین رفتار . گردد چراکه بدون رفتار اخلاقی ،جایگاه حرفه متزلزل می  

هـاي   گـزارش  کننـدگان از  اخلاقی نیاز اساسی براي جلب اعتماد استفاده     
 ،14ترین انتظارهاي جامعه از حـسابداران      یکی از مهم  ). 23(باشد مالی می 

با .  صحیح است15ي مالیها صورته ئاي و تهیه و ارا داشتن اخلاق حرفه
سـقم   توان از صحت و     می پذیر، مالی توسعه  گیري زبان گزارشگري   کار هب

سـازي و قابـل اتکـا و قابـل مقایـسه بـودن         اطلاعات در راستاي شفاف   
جلـوگیري   ها و  استفاده از فرصت   ي کاهش اثرات سوء   برا اطلاعات مالی 

اخلاقی، در جهت رعایت کامل اصول و موازین اخـلاق           هاي غیر  از رفتار 
  .اي اطمینان حاصل نمود حرفه

  
  هاي اخلاقی  ملاحظه

در این پژوهش با معرفی منابع مورد اسـتفاده اصـل اخلاقـی امانتـداري       
. حترم شـمرده شـده اسـت      لفین آثار م  ؤعلمی، رعایت و حقوق معنوي م     

رعایـت شـده    سایر اصول اخلاقی همچون رازداري و رضـایت آگاهانـه،   
  .است

  
  سپاسگزاري

داننــد از تمــامی بزرگــوارانی کــه در تکمیــل   مــیپژوهــشگران لازم
  . پرسشنامه همکاري نمودند قدردانی نمایند

  
  

  
  نامه واژه

  
  
  
  
  

  Professional Ethics .1  يا اخلاق حرفه
 Ethics.2 اخلاق

 Fraud.3  تقلب
4.Quality of accounting information  

  ي اطلاعات حسابدارتیفیک
  

 Transparency information.5   اطلاعاتيفاف سازش
6.Extensible Business Reporting Language (XBRL)  

  زبان گزارشگري مالی توسعه پذیر
  

7.Extensible Markup Language(XML)  
  وسعه پذیرزبان نشانه گذاري ت

  

 Ability reliance.8  قابل اتکا

  Earnings Management.9   سودتیریمد
 Comparability.10 سهی مقاتیقابل

 Corruption .11  فساد

 Unethical Behaviors .12  ی اخلاقری غيرفتار ها

 Accounting profession .13  حرفه حسابداري

 Accountants .14  حسابداران

 financial statements .15 ي مالیها صورت
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