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 وثيقه  مبتني تسهيلات اخذ و حسابرس  رابطه اخلاق حرفه ای
 

 3، دکتر رمضانعلی رویایی 2نیا  قدرت الله طالبدکتر ،، *2حمیدرضا وکیلی فرددکتر ، 1مهسا قجربیگیدکتر 

 . قزوین، ایران ،دانشگاه غیاث الدین جمشیدکاشانی آبیکگروه مدیریت، دانشکده صنایع و مدیریت،   .1

 . اقتصاد، واحد علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران  شکده مدیریت وحسابداری، دان گروه  .2
 . ، کیش، ایراندانشگاه  آزاد اسلامی واحد بین الملل کیشگروه حسابداری،  .3

 ( 25/11/1400، تاریخ پذیرش:1400/ 09/ 25تاریخ دریافت: )

 

 

 سرآغاز

 منظوور به و دوخ 1اعتباري ريسك كاهش  منظور  به  دهندگان  وام  امروزه
 موي  شركتها  به  وام  عنوان  تحت  كه  منابعي  فرع  و  اصل  دريافت  تضمين
 مووارد سواير و 2ملكوي سند يا و سفته بصورت را وثايقي آنها  از،    پردازند
 دهنودگان وام توسو  وثيقه دريافت علت است  بديهي.  كنند  مي  دريافت
 بازپرداخوت  از  دهندگان  وام  زيرا.  باشد  مي  اطمينان  عدم  شراي   از  ناشي
 قبول  دهندگان  وام.  ندارند  اطمينان  گيرندگان  وام  توس   وام  فرع  و  اصل
 مورد اعتباري لحاظ  به را آنها  وام  متقاضيان  به  مالي  تسهيلات  اعطاي  از

 اعتباري  ريسك  تعيين  و  اعتباري  ارزيابي  از  پس  و  دهند  قرارمي  سنجش
،  انمشوتري توسو  شوده درخواسوت  وام  ميواان  بوه  توجه  با  و  مشتريان

 متقاضيان به وام اعطاي منظور  به  ملاز  وثايق  مياان  و  3اخلاق حرفه اي
 .(3-1)نمايند  مي تعيين را 4مالي تسهيلات

 
 
 

 
 مي  مالي  صورتهاي  حسابرسي  اطلاعاتي  افاوده  ارزش  ديدگاه  اساس  بر 

 از كننودگان استفاده  بر  حسابداري  اطلاعات  كيفيت  افاايش  موجب  تواند
 اطلاعوات كيفيوت چوه هور ديگور سووي از. (4)شوود موالي صوورتهاي
 اخو  براي لازم  وثايق  مياان  و  اعتباري  ريسك،    باشد  بالاتر  5حسابداري

(  وام متقاضيان)  شركتها  اعتباري  بندي  رتبه  در  زيرا  بود  خواهد  كمتر  وام
 بدسوت شوواهد(. 5)شوود موي توجه  آنها  حسابداري  اطلاعات  كيفيت  به

 حسوابداري اطلاعوات كيفيوت كه دده مي نشان  قبلي  تحقيقات  از  آمده
 گرفته قرار رسيدگي مورد برتر حسابرسي  موسسه  4  توس   كه  شركتهايي

 نظوري ارتبوا   بوه توجوه بوا  (.  9-6)باشد  مي  شركتها  ساير  از  بيشتر  اند
 و حسابداري اطلاعات كيفيت و حسابرس اخلاق حرفه اي ميان مستقيم

 و حسابداري لاعاتطا كيفيت ميان وسووومعك  نظري ارتبا   به توجه با
 
 

 چکیده

وشود كه نبود آن بوا هويا امتيواز ديگوري قابول مهم در اين شغل محسوب مي نياز اساسي و بسيارخلاق حرفه اي در حسابرسي يك ازمینه:  
بررسي رابطه اخلاق حرفه اي حسابرس و حسابرس متخصص صنعت و اخ  تسهيلات مبتني وثيقوه  حاضر تحقيق  از  هدفل ا     .جبران نيست

  .باشد مي  1394  تا  1390 زماني  دوره طي ،)شواهد تجربي: شركتهاي فعال در بورس اوراق بهادار تهران ( 

شوركتهاي پ يرفتوه شوده در بوورس اوراق  همبستگي بود. جامعه تحقيوق –: پژوهش حاضر در زمره پژوهش هاي كاربردي، توصيفي روش
 بوه . شودند انتخواب تحقيوق آمواري ي نمونوه بعنوان شركت 90 تعدادنمونه گيري ح ف سيستماتيك  بود كه با  1394در سال بهادار تهران  

  . است شده استفاده ثابت اثرات-پانل روش و يافته تعميم مربعات حداقل شيوه به رگرسيون روش از تحقيق هاي فرضيه زمونآ منظور
 ميواان بوا معكووس اي رابطوه داراي حسوابرس اخولاق حرفوه اي كوه دهد مي نشان شده انجام هاي تحليل  از  حاصل  هاي  يافته:  یافته ها
 همچنين . ندارد وثيقه بر مبتني دريافتي تسهيلات مياان بر تاثيري صنعت متخصص  حسابرس اما دباش يم  وثيقه  بر  مبتني  دريافتي  تتسهيلا
 با صنعت متخصص  حسابرس و حسابرس اخلاق حرفه اي ميان ارتبا  بر عمده، سهامداران مالكيت درصد كه دهد مي  نشان  بيشتر  هاي  يافته
 . ردندا تاثيري وثيقه بر مبتني دريافتي هيلاتتس مياان

موجب ايجاد ارزش افواوده اطلاعواتي و كواهش  ،حسابرس  اخلاق حرفه ايجنبه هاي مثبت حسابرسي صورتهاي مالي مانند    :نتیجه گیری
و بدين ترتيب نياز به اخ  وثيقه گ اري به منظوور دريافوت وام را  ،و وام دهندگان مي گردد  ،عدم تقارن اطلاعاتي ميان شركتهاي متقاضي وام

 .دهد. اما شدت اين رابطه تحت تاثير مالكيت عمده قرار نمي گيركاهش مي د
 
 .عمده سهامداران ،صنعت متخصص  حسابرس حسابرس،  رفه اياخلاق ح: واژگانلیدک

 h-vakilifard@srbiau.ac.irنويسندۀ مسئول: نشاني الكترونيكي:  
 

mailto:h-vakilifard@srbiau.ac.ir
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 موي نظوري لحواظ  به، مالي  تسهيلات  اخ   منظور  به  لازم  وثايق  مياان 
 بور توانود موي حسوابرس اخلاق حرفه اي كه نمود  استدلال  چنين  توان
 ديگور بيان به. (10)باشد گ ار تاثير وثيقه بر مبتني مالي  تسهيلات  مياان
 حسوابداري اتاطلاعو كيفيوت برتر حسابرسان  كه  كنيم  مي  استدلال  ما

 بودين و  دهنود  مي  افاايش  صاحبكاران  ساير  از  بيش  را  خود  صاحبكاران
 خوود صواحبكاران بوراي  را  وثيقه  بر  مبتني  مالي  تسهيلات  مياان  ترتيب
 . دهند مي كاهش

سهامداران عمده در شركتهاي بارگ نشان دهنده سيستم از سوي ديگر  
ن عمده از قدرت قوي در اين شركتها هستند.سهامدارا  6حاكميت شركتي
ستاي همسو كردن منافع مديران با منافع سوهامداران و اختيار خود در را

استفاده مي كنند . همچنين كيفيت اطلاعات حسوابداري در شوركتهايي 
كه در ساختار مالكيت آنها سهامداران عمده حضور دارند بيشوتر از سواير 

ويوه هواي سهامداران عموده از طريوق اعموال ر . (11)شركتها مي باشد
دهاي شركت موي شووند و بوه هموين دليول كنترلي موجب بهبود فراين

و كيفيت اطلاعات حسابداري را افاايش موي دهنود   7كيفيت حسابرسي
)با توجه به ارتبا  ميان كيفيت اطلاعات حسوابداري و تسوهيلات (.  12)

ل هاي نظوري مطورش شوده در مالي مبتني بر وثيقه و با توجه به استدلا
ابرس و حسوابرس ر مبتني بر تواثير اخولاق حرفوه اي حسوتحقيق حاض 

متخصص صنعت بر مياان تسهيلات مبتني بر وثيقه ، به لحاظ  نظوري 
تاثير اخلاق حرفه اي حسابرس و حسابرس استدلال مي شود كه شدت  

متخصووص صوونعت، بوور ميوواان تسووهيلات مووالي مبتنووي بوور وثيقووه، در 
بيشوتر از سواير شوركتها  يي كه داراي سهامداران عمده هسوتند،شركتها
با توجه به آنچه مطرش شد پژوهش حاضر با هدف بررسوي رابطوه باشد.  

اخلاق حرفه اي حسابرس و اخ  تسهيلات مبتني وثيقه شكل گرفوت و 
 در اين راستا دو فرض زير بر اساس ادبيات پژوهش تدوين شد:

 موالي تسوهيلات ميواان بور حسوابرس اخولاق حرفوه اي:    اول  فرضيه
 . دارد  تاثير وثيقه بر مبتني  يدريافت

: درصد مالكيت عمده ، ارتبا  معكوس ميان اخولاق حرفوه فرضيه دوم  
اي حسابرس و مياان تسهيلات مالي مبتني بور وثيقوه را افواايش موي 

 دهد. 
 
 

  روش
يك  تحقيوق كواربردي اسوت زيورا نتواي  از نظر هدف    ˛تحقيق حاضر

 وراق بهادار تهوران مووردشركتهاي فعال در بورس احاصل از آن توس   
يك تحقيق . تحقيق حاضر همچنين از نظر ماهيت  استفاده قرار مي گيرد

همبستگي است زيرا به موجب آن سعي مي   اخلاق حرفه ايتوصيفي از  
اان تسوهيلات موالي حسابرس بوا ميو  اخلاق حرفه ايشود رابطه ميان  
  .مورد بررسي قرار گيرد  مبتني بر وثيقه 

 تهوران بهوادار اوراق بوورس در شده پ يرفته كتهايرش حاضر تحقيق  در
 گيوري نمونه انجام براي. دهند مي تشكيل را  نظر  مورد  آماري  ي  جامعه
  در بوا كوه ترتيوب بدين.  است  شده  استفاده  سيستماتيك  ح ف   روش  از
 توا  بوورس  در  شوده  پ يرفتوه  شركتهاي  تمام)    آماري  جامعه  گرفتن  نظر
 شده  گيري  نمونه  انتخاب  به  اقدام  زير  ششر  به  معيارهايي  و(    1394سال
 را م كور معيارهاي تمام شركت 181 تنها آماري  جامعه  ميان  از  كه  است
 شده استفاده حاضر تحقيق در نمونه عنوان به آنها از ل ا و اند  كرده  احراز
 . است

 شورش به آماري جامعه از نمونه انتخاب  منظور  به  استفاده  مورد  معيارهاي
 : باشد مي  زير
 در( 1394 الوي 1390 سوال) تحقيوق زمواني بوازه در كوه  شركتهايي-1

 .باشند داشته حضور بهادار اوراق  بورس
 باشد اسفند 29 به منتهي آنها مالي سال كه  شركتهايي-2
  نباشند مالي گري واسطه و لياينگ شركتهاي جاء كه  شركتهايي-3
 الي 1390 سال) تحقيق زماني بازه در آنها خصوص در لازم اطلاعات-4

 باشد  دسترس در( 1394
 سيسوتماتيك  بصوورت  نكننود  لحواظ   را  م كور  معيارهاي  كه  شركتهايي

 .شد خواهد صرفنظر نمونه عنوان به آنها انتخاب از يعني شوند  مي ح ف 
 بوه سيسوتماتيك حو ف  روش بوه آمواري جامعه از گيري  نمونه  مشروش
 : باشد مي 1جدول شرش

 )نمونه گیری در تحقیق( غربالگری جامعه آماری :  1جدول 
 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان  به  شركت  181  تعداد  بالا،  معيارهاي  كليه  دادن  قرار  مدنظر  از  بعد
 نمونوه عنووان بوه هوا آن همه كه  است  باقيمانده  شده  غربالگري  جامعه

 1390 زمواني بوازه طوي ما مشاهدات رو اين از. اند  شده  انتخاب  تحقيق
 .رسد مي( شركت 181 × سال 5) شركت-سال  905 به 1394 لغايت

 تعداد معیارها 

 (170) اند  نبوده فعال بورس  در  90-94 زماني  قلمرو  در  كه  هايي  شركت تعداد

 (34) اند  شده پ يرفته بورس  در  90 سال  از  بعد  هايي  شركت تعداد

 (50) اند  دههابو لياينگ يا  و هابانك  مالي،  هاي  گري ها،واسطه گ اري  سرمايه  جاهلدينگ،  هاييكه  شركت تعداد

 (52) باشد  نمي اسفند پايان  به  منتهي  آن مالي  سال  يا و  داده مالي  سال  تغيير تحقيق  زماني  قلمرو  در  هاييكه  شركت تعداد

 (1) باشد  نمي  دسترس  در  ها  آن مورد   اطلاعات   تحقيق  زماني  قلمرو  در  هاييكه  شركت تعداد

 181 نمونه  هاي  شركت تعداد

 488  1394سال  اني شده در بورس در پا تهرفيپ   يتعداد كل شركت ها 
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 باشد.موي  2تعريف و نحوه اندازه گيري متغيرهاي تحقيوق بوه شورش جودول 
 

 : نحوه اندازه گیری متغیرهای تحقیق 2جدول
 نحوه اندازه گیری  متغیر نقش  نماد نام متغیر 

 تسهيلات وثيقه اي 
 

داده هاي  . ل تسيلات شركت استمياان تسهيلات اخ  شده به وسيله وثيقه تقسيم بر ك  وابسته 
مربو  به تسهيلات وثيقه اي از يادداشتهاي همراه صورت هاي  مالي شركت ها استخراج  

 . مي گردد

 حسابرس  اخلاق حرفه اي 
 

  8مولفه هاي اخلاقحسابرس يك متغير مجازي است بدين معنا كه اگر   لاق حرفه اي اخ مستقل 
و در غير اين   1باشد عدد  مورد تاييد رسي در سال توس  سازمان حسابحرفه اي حسابرس 

 صورت عدد صفر را به آن اختصاص مي دهيم 

درصد مالكيت سهامداران  
 عمده

 

و از كسر  . ياداشت هاي همراه صورت هاي مالي آمده استسهامداراني كه نام آنها در  تعديلگر
 . بدست مي آيد 100كردن درصد مالكيت سايرين از عدد 

 

 اندازه شركت 
 

 . اندازه شركت لگاريتم طبعي مجموع دارايي هاي شركت مي باشد لي تركن

 اهرم مالي شركت 
 

 . دارايي ها بدست مي آيداهرم مالي، از نسبت مجموع بدهي ها بر مجموع  كنترلي 

 بازده دارايي ها 
 

 . بازده دارايي ها عبارت از سود خالص تقسيم بر كل دارايي ها مي باشد كنترلي 

 نسبت وجه نقد 
 

 . نسبت وجه نقد عبارت از وجه نقد پايان دوره تقسيم بر كل دارايي ها مي باشد كنترلي 

 
 

از ( 13برخي محققان )به پيروي از    تحقيقهاي  به منظور آزمون فرضيه  
 در مودلاسوتفاده شوده اسوت .  رگرسيون خطي و چند گانه زير  هايمدل

ه پوس از پارامتر اصلي مودل موي باشود و چنانچو B1  هاي اول و دوم
تحقيق تاييد خواهود شود. اول   منفي و معنادار باشد فرضيه  ،برآورد مدل

و چنانچوه مي باشود اصلي پارامتر  B3 پارامتر  سوم و چهارم در مدل 
تاييد خواهود تحقيق  دومفرضيه د منفي و معنادار باشپس از برآورد مدل 

 شد. 

 :1مدل 

Collateral i,t = a + B1 AUDIT i,t-1  +B2 SIZE  i,t  

+B3 LEV i,t + B4 ROA i,t + ξ 
 : 2مدل 

Collateral i,t = a + B1 PEOFATION i,t-1 +B2 SIZE  

i,t  +B3 LEV i,t + B4 ROA i,t + ξ 
 :3 مدل

Collateral i,t = a + B1 AUDIT  i,t-1 +B2 MAJOR + 

B3 AUDIT*MAJOR +B4 SIZE  i,t  +B5 LEV i,t + 
B6 ROA i,t + ξ 

 :4 مدل

Collateral i,t = a + B1 PEOFATION i,t-1 +B2 

MAJOR + B3 PEOFATION *MAJOR +B4 SIZE  

i,t  +B5 LEV i,t + B6 ROA i,t + ξ 
 

 ها  یافته
ارائه يافته هاي حاصل از آزموون تعيوين شويوه در اين بخش به بررسي  

( و به ارائه يافتوه هواي حاصول از ليمر  F  برآورد مدلهاي تحقيق )آزمون
هموانطور   3 هاي تحقيق پرداخته مي شود. با توجه به جودولبرآورد مدل

سطح معني داري آماره ليمر در ارتبا  بوا مودلهاي كه ملاحظه مي شود  

است. به همين دليل مدلهاي تحقيوق بوه روش درصد  5كمتر از تحقيق  
طح معني داري آماره هاسمن سمورد برآورد قرار گرفته اند.پانل)تركيبي(  
ل مدل درصد است به همين دلي  5لهاي تحقيق كمتر از  نيا در ارتبا  مد

سوطح معنوي  اثرات ثابت بورآورد شوده انود.-هاي تحقيق به روش پانل
در آزمون وايت در ارتبا  مدلهاي تحقيق برابر با صفر مي   Fداري آماره  

واريوانس ميوان   باشد. اين يافته نشان مي دهد كوه مشوكل ناهمسواني
دارد كه بوه منظوور رفوع آن بوه منظوور   باقيمانده مدلهاي تحقيق وجود

( GLSمدلهاي تحقيق از شيوه حوداقل مربعوات تعمويم يافتوه )برآورد  
گوادفري -در آزمون بروش Fاستفاده شده است. سطح معني داري آماره 

نشوان مي باشد. اين يافته هوا   0.00برابر با  در ارتبا  با مدلهاي تحقيق  
 ميوان باقيمانودهه دوم تبومرمي دهد كه مشكل خود همبستگي سريالي 

كه به منظور رفع آن مدل هواي تحقيوق بوه   داردمدلهاي تحقيق وجود  
. سوطح شيوه حداقل مربعات تعميم يافته مورد بورآورد قورار گرفتوه انود 

برا در ارتبا  با مدلهاي تحقيق برابر با صفر مي -معني داري آماره جاركو
نده مدلهاي تحقيق از توزيع باشد . اين يافته ها نشان مي دهد كه باقيما

نيستند كه اين مسئله به علت زياد بودن تعداد داده هاي نرمال برخوردار  
واتسون نيوا در ارتبوا  بوا -تحقيق قابل اغماض مي باشد. آماره دوربين

موي   كه اين موضوع نشوانقرار دارد    2.5تا    1.5در بازه  مدلهاي تحقيق  
مشوكل خوود همبسوتگي دهد كه ميان خطاهاي مدلهاي تحقيق حاضر 

 مرتبه اول وجود ندارد. 
  همانطور كه ملاحظه موي گرددسوطح معنوي داري  4با توجه به جدول  

،  0.001-بوا مقودار   AUDITبراي  ضريب متغير مسوتقل Tآماره  

درصود اسوت .  10مي باشد كه ايون مقودار كمتور از  0.0007 برابر با
داراي اثور    AUDIT  بنابراين مي توان چنين استنبا  نمود كه متغيور

است و به دليل منفوي بوودن  Collateral معناداري بر متغير وابسته 
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 ضريب اين متغير جهت رابطه معكوس است. يعنوي بوا افواايش متغيور

AUDIT    متغيرCollateral  بود و بوالعكس. بنوابراين كاهش مي يا
تسوهيلات   احسابرسوي بو  اخولاقفرضيه اول تحقيق كه بيان مي كند:  

 دارد، مورد تاييد قرار مي گيرد. رابطهي شركت وثيقه ا

 : آزمون های تعیین شیوه برآورد مدلهای تحقیق  3جدول 
 آزمون/مدل 1 2 4-4 4-5

 آماره ليمر 30/12 23/12 23/12 11/12

 سطح معني داري 00/0 00/0 00/0 00/0

 درصد 5مقايسه با  كوچكتر كوچكتر كوچكتر كوچكتر

اي)يجهتن پانل پانل پانل پانل حرفوه   اخلاق 
 (مدل

 آماره هاسمن 13/10 98/10 32/15 84/12

 سطح معني داري 03/0 02/0 01/0 04/0

 درصد 5مقايسه با  كوچكتر كوچكتر كوچكتر كوچكتر

 نتيجه اثرات ثابت اثرات ثابت اثرات ثابت اثرات ثابت

شيوه برآورد )نتيجه نهايي تاثرات ثاب-پانل اثرات ثابت-پانل اثرات ثابت-پانل ثابتاثرات -پانل
 (مدل

 

 COLATERAL : وابسته متغیر /ثابت اثرات-پانل روش و GLS شیوه به 1  مدل برآورد از حاصل های یافته: 4جدول 
ضرررای   متغیر

 متغیرها

انحرررررا  

 استاندارد

سرط  معنری  Tآماره

 داری

 مقایسه  با 

 درصد 5

 نتیجه در مدل

   92/0 01/0 32/88 0000/0 (a)عرض از مبدا 

AUDIT 001/0- 003/0 38/0- 0007/0 تاثير گ ار است كوچكتر 

SIZE 003/0- 00/0 87/3- 0001/0 تاثير گ ار است كوچكتر 

LEV 01/0 00/0 45/2 0142/0 تاثير گ ار است كوچكتر 

ROA 01/0 00/0 40/2 0165/0 تاثير گ ار است كوچكتر 

قرار  2.5تا  1.5يرفته مي شود زيرا آماره دوربين واتسون بين طاها از يكديگر پ پيش فرض استقلال خ 55/1 دوربين واتسونآماره 
 .دارد

 .شوددرصد از تغيرات متغير وابسته  توس  متغيرهاي مستقل معنادار بيان مي  79 79/0 ضريب تعيين مدل

 در اين سطح معني داري مدل پ يرفته مي شود 2007 فيشر آماره

يعني مدل خطي است زيرا سطح معنوي داري آمواره . پيش فرض معني دار بودن مدل تاييد مي شود   00/0 سطح معني داري مدل
 .درصد  مي باشد  5فيشر كمتر از 

 . در اين سطح پيش فرض عدم وجود خودهمبستگي سريالي تاييد مي شود 415 آماره بروش گادفري

مي شود زيرا سطح معني داري نيان باقيمانده ها تاييد پيش فرض عدم وجود خود همبستگي سريالي م 00/0 سطح معني داري
 .درصد است 5از  كمتر آماره بروش گادفري 

 . در اين سطح پيش فرض همساني واريانس باقيمانده ها رد مي شود 43/10 آماره وايت

 5ماره وايت كمتر از پيش فرض همسان بودن واريانس باقيمانده ها رد مي شود زيرا سطح معني داري آ 00/0 سطح معني داري
 . است درصد

 . در اين سطح پيش فرض نرمال بودن باقيمانده هاي مدل رد مي شود 1201 برا-آماره جاركو

پيش فرض نرمال بودن باقيمانده هاي مدل تاييد نمي شود زيرا سطح معني داري آماره جاركوبرا كمتر  00/0 سطح معني داري
 . درصد است 5از 
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  همانطور كه ملاحظوه موي گرددسوطح معنوي داري 5با توجه به جدول 

، برابر   0.01-با مقدار    AUDITبراي  ضريب متغير مستقل  Tآماره  

درصد است . از سووي  10مي باشد كه اين مقدار كمتر از  0.0237  با
برابور بوا    MAJORديگر سطح معني داري ضوريب متغيور تعوديلگر  

درصود اسوت. از آنجاكوه  10دار بيشتر از  مي باشد كه اين مق  0.8034
و تاثير  MAJOR معني داري بودن و تاييد نقش تعديل كنندگي متغير

منو  بر تاييود   Collateral و AUDITآن بر رابطه ميان دو متغير 
و همچنووين   MAJORو  AUDITمعنووي داري ضووريب دو متغيوور 

بصورت توام و همامان مي   MAJOR*AUDITمعني داري عبارت  

  MAJORاشد ، از اين رو مي توان چنين اسوتنبا  نموود كوه متغيور ب

ومتغيور   AUDITداراي اثر معناداري بر رابطوه ميوان متغيور مسوتقل  
و   MAJORنيست ) زيرا سطح معني داري متغير    MAJORوابسته  

AUDIT   و همچنووووووبن سووووووطح معنووووووي داري عبووووووارت
MAJOR*AUDIT    ه درصد نشود 10بطور توام و همامان كمتر از

تحقيق كه بيان مي كنود:   دوماست(. با توجه به توضيحات فوق فرضيه  
 اخوولاق حرفووه ايدرصود مالكيووت سووهامداران عموده بوور ارتبووا  بوين 

 .تسهيلات وثيقه اي تاثير دارد، مورد تاييد قرار نمي گيردحسابرسي و 

 

 COLATERAL : وابسته متغیر /ابتث اثرات-پانل روش و GLS  شیوه به   2  مدل برآورد از حاصل های یافته:  5 جدول
ضرای    متغیر

 متغیرها 

انحرا   

 استاندارد 

سط  معنی   Tآماره

 داری

 مقایسه  با 

 درصد 5

 نتیجه در مدل 

   91/0 00/0 49/94 00/0 (a)عرض از مبدا 

PROFATION 03/4- 00/0 00/0 9935/0 تاثير گ ار نيست بارگتر 

SIZE 002/0- 00/0 64/3- 0003/0 ير گ ار استتاث كوچكتر 

LEV 01/0 00/0 47/2 0137/0 تاثير گ ار است كوچكتر 

ROA 01/0 00/0 52/2 0120/0 تاثير گ ار است كوچكتر 

قرار  5/2تا  5/1پيش فرض استقلال خطاها از يكديگر پ يرفته مي شود زيرا آماره دوربين واتسون بين  53/1 دوربين واتسونآماره 
 .دارد

 .شوددرصد از تغيرات متغير وابسته  توس  متغيرهاي مستقل معنادار بيان مي 79 79/0 ضريب تعيين مدل

 در اين سطح معني داري مدل پ يرفته مي شود 2023 فيشر آماره

سطح معنوي داري آمواره يعني مدل خطي است زيرا . پيش فرض معني دار بودن مدل تاييد مي شود   00/0 سطح معني داري مدل
 .مي باشد  درصد  5فيشر كمتر از 

 . در اين سطح پيش فرض عدم وجود خودهمبستگي سريالي تاييد مي شود 415 آماره بروش گادفري

مي شود زيرا سطح معني داري نپيش فرض عدم وجود خود همبستگي سريالي ميان باقيمانده ها تاييد  00/0 سطح معني داري
 .درصد است 5از  كمتر فري آماره بروش گاد

 . در اين سطح پيش فرض همساني واريانس باقيمانده ها رد مي شود 92/10 آماره وايت

 5پيش فرض همسان بودن واريانس باقيمانده ها رد مي شود زيرا سطح معني داري آماره وايت كمتر از  00/0 سطح معني داري
 . درصد است

 . مي شوددر اين سطح پيش فرض نرمال بودن باقيمانده هاي مدل رد  1217 برا-آماره جاركو

پيش فرض نرمال بودن باقيمانده هاي مدل تاييد نمي شود زيرا سطح معني داري آماره جاركوبرا كمتر  00/0 سطح معني داري
 . درصد است 5از 

 

 بحث
 ابونتاي  تحقيق حاضر نشان داد كوه اخولاق حرفوه اي حسابرسوي بوا  

قواتي . اين نتيجه همسو بوا تحقي  دارد  رابطهتسهيلات وثيقه اي شركت  
حسابرسي صورتهاي مالي موجب كواهش عودم است كه بيان مي كنند  

عات براي استفاده كنندگان از اطلا  9تقارن اطلاعاتي و ريسك اطلاعاتي
حسابرسوي داراي رابطوه   اخلاق حرفه اي. بنابراين  حسابداري مي شود  

هندگان در راستاي مي باشد. وام د 10اطلاعاتيتقارن اي معكوس با عدم 
مياان رعايوت اخولاق آنها و  11ام به شركتها به صورتهاي مالياعطاي و
حسابرسي صوورتهاي موالي توجوه موي كننود و در صوورتيكه   حرفه اي

كيفيوت حسابرسوي صوورتهاي موالي متقاضوي وام را در سوطح بوالايي 
ريسك اطلاعاتي و ريسك اعتباري موورد انتظوار خوود را   ،ارزيابي كنند  

مبلغ وثايق را از بابت اعطاي تسهيلات  ش مي دهند و در اين زمينهكاه
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مالي افاايش نمي دهند. بنابراين ويژگي هاي يك حسابرسي موي توانود 
 بر مبلغ وثايق مورد نياز به منظور اخ  تسوهيلات موالي توسو  شوركتها

مورد توجه   (  15و    14متعدد )  در تحقيقات  اين مساله  باشد.    12تاثير گ ار
اين نتاي  مي تواند نتاي  تحقيق حاضر را و  اثبات شده استقرار گرفته و

 مورد تاييد قرار دهد . 
نشان مي دهد كوه مالكيوت عموده ارتبوا    تحقيقهمچنين يافته هاي  

حسابرس با تسهيلات موالي دريوافتي مبتنوي بور   اخلاق حرفه ايميان  
هاي بدست آمده مي با توجه به يافته وثيقه را تحت تاثير قرار نمي دهد. 

مثبت حسابرسي صوورتهاي  هاي تيجه گيري نمود كه جنبهتوان چنين ن
و   14موجب ايجاد ارزش افاوده اطلاعاتي  ،13شهرت حسابرسمالي مانند  

و وام   ،15كاهش عدم تقوارن اطلاعواتي ميوان شوركتهاي متقاضوي وام
و بدين ترتيب نياز به اخ  وثيقه گو اري بوه منظوور   ،دهندگان مي گردد

اما شدت اين رابطه تحت تاثير مالكيوت   .دريافت وام را كاهش مي دهد
يافته ها با يافته و نتاي  حاصول از تحقيقوات اين  عمده قرار نمي گيرد.   
 اخولاق حرفووه ايمبنووي بور نقوش  ،( 19 -16برخوي محققوان ديگور )

عات حسابداري و افاايش رتبه اعتبواري حسابرس در بهبود كيفيت اطلا
 شركت منطبق مي باشد. 

 

 نتیجه گیری
ق حرفه اي در حسابرسي يك نياز اساسي و بسيار مهم در اين شغل اخلا

وشود كه نبود آن با هيا امتياز ديگري قابل جبران نيسوت. محسوب مي
رفتوار اخلاق حرفه اي در حسابرسي به استانداردهاي پ يرفتوه شوده در 

اشاره  حسابرسي داخلي هاي اصليها و اصولشخصي و تجاري ، ارزش
حتي شوركتي هوم   د . اين موضوع شامل استانداردهاي سازماني وكنمي

 .هوا توجوه داشوته باشوندرود به آنار ميشود كه از متخصصان انتظمي
جنبه هاي مثبوت حسابرسوي صوورتهاي نتاي  پژوهش حاضر نشان داد  

موجوب ايجواد ارزش افواوده  ،مالي ماننود اخولاق حرفوه اي حسوابرس
  ،طلاعاتي ميان شركتهاي متقاضوي واماطلاعاتي و كاهش عدم تقارن ا

  وثيقوه گو اري بوه و بدين ترتيب نياز به اخو  ،و وام دهندگان مي گردد
منظور دريافت وام را كاهش مي دهد. اما شدت اين رابطوه تحوت تواثير 

 مالكيت عمده قرار نمي گيرد
 

                 خلاقیا  یملاحظهها
موضوعات اخلاقوي همچوونس سورقت ادبوي، رضوايت آگاهانوهس انتشوار 

 .اندقرارگرفته  موردتوجهچندگانه و ... در پژوهش حاضر 
 

 هنام واژه
 Credit risk .1 ريسك اعتباري 
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 Ethics .3 اخلاق حرفه اي 
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 Audit quality .7 كيفيت حسابرسي 
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 Information asymmetry .10 عدم تقارن اطلاعاتي 
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 Influential companies .12 شركتهاي تاثيرگ ار 

 Auditor reputation .13 شهرت حسابرس 

 Information value added .14 ارزش افاوده اطلاعاتي 
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