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Abstract 
 

Background: The aim of the present study is to investigate the relationship between group discussion 

teaching method and social ethics: the mediating role of adjustment and academic enthusiasm (Case 

study: male high school students in Nasiriyah). 

Method: The research was applied in terms of purpose and descriptive-correlational in terms of 

method and was conducted quantitatively. The statistical population was male high school students in 

Nasiriyah, of whom 162 were selected as a sample using cluster sampling. The instrument was a 

standard questionnaire and the structural equation technique with SmartPls was used to analyze the 

data. 

Results: The group discussion teaching method has an effect on academic enthusiasm with a 

coefficient of 17.004 at the 0.000 level. In addition, the group discussion teaching method has an 

effect on academic adjustment with a coefficient of 15.011 at the 0.00 level and social ethics with a 

coefficient of 2.44 at the 0.00 level. It was also found that academic enthusiasm and academic 

adjustment have an effect on social ethics with coefficients of 3.35 and 2.02, respectively, at the 0.00 

level. 

Conclusion: The results of the study showed that students with high adjustment skills usually 

participate more in group discussions, and this participation creates a significant improvement in their 

social ethics. In addition, the positive and supportive learning environment formed through the group 

discussion method increases academic enthusiasm, which in turn develops appropriate and ethical 

social relationships in students. 
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 اخلاق اجتماعی:  با یبحث گروه سیروش تدر رابطه

 یلیتحص ی و اشتیاقسازگار یانجینقش م
 (هیپسرانه شهر ناصر یرستانهای)مورد مطالعه : دانش آموزان دب

 
 *2، دکتر حسن قلاوندی1یصفا مهد

 .رانیا ه،یاروم ه،یدانشگاه اروم ،یتیگروه علوم ترب ،یآموزش تیریمد یدکتر یدانشجو .1
 .رانیا ه،یاروم ه،یدانشگاه اروم ،یتیترب علوم گروه .2

 (20/09/1403، تاریخ پذیرش مقاله: 18/09/1403تاریخ دریافت مقاله: )

 

 

 سرآغاز

اس   ه ب ب ب  یآموزش  یهاوهیاز ش یکی یبحث گروه 1سیروش تدر
و  2یارهتمش  طیمح  کی ت ا در  ده دیامک ان را م نی آموزان ادانش
 نی زند. ادرباره موضوعات مختلف بپرداو تبادل نظر  یبب بررس ،3یتعامل

ب ب  وبن ا ش ده  اران بیهم یریادگی و  4یتعامل اجتم اع یبیروش بر پا
و  6یتفک ر انتا اد ،5یارتب ا  یهاتا مهارت هندیآموزان همک مدانش
از  یک یبب عنوان  یبحث گروه(. 1) هنند  یرا تاو 7حل مسئلب ییتوانا
. هن دیم ف ایا یریادگی ندیفرآدر  ییناش بسزا س،یمؤثر تدر یهاروش

 طیمح  کی ه ب در  ده دیامک ان را م نی آموزان اروش بب دانش نیا
  دازند.بب تبادل نظر درباره موضوعات مختلف بپر ،یو تعامل یمشارهت

 
 
 
 
 

 
اس     یب ا ارت یهامهارت  یتاو ،یبحث گروه یاصل یایاز مزا یکی
ب ب ه رده و  انی ود را بخ نظرات توانندیفضا م نیآموزان در ادانش رایز

و  یتا ادتعاملات بب توسعب تفک ر ان نیگوش دهند. ا گرانید یهاحرف
ب ب  یبح ث گروه  ن،ی ب ر ا ع لاوه(. 2)هن دیهمک م یمنطا لیتحل
 رگیکدی یهادگاهیو د اتیهب از تجرب دهدیفرص  را م نیا رندگانیادگی

 نیوش همچن ر نی . اابندیدس   ارانبیهم یریادگیمند شوند و بب بهره
 ن دیمش اره  در فرآ یاآم وزان را ب ردانش اقیو اش ت زهی انگ توان دیم
 (.1)س اارزشمند  نظراتشان هنندیاحساس م رایدهد، ز شیافزا یریادگی

  . روش اس نیا یایمزا گریاز د زیحل مسئلب ن یهامهارت توسعب
 
 
 
 

 چکیده

)مورد یلیتحص  ی و اش تیاقس ازگار یانجیناش ماخلاق اجتماعی:  با یبحث گروه سیروش تدر رابطببررسی  هدف پژوهش حاضر،زمینه: 
 .اس (بیپسرانب شهر ناصر یرستانهایلعب : دانش آموزان دبمطا

دان ش آم وزان  یجامع ب آم ار اج را ش د. یو ب ب ص ورت هم  بود یهمبستگ -یفیو از نظر روش توص یهاربرد هدف تحایق از نظر روش:
اب زار پرسش نامب .  نمونب انتخاب شدندآنها بب عنوان نفر از  162 ،یخوشب ا یریگبا همک روش نمونببود هب  بیپسرانب شهر ناصر یرستانهایدب

  شد.بهره گرفتب  SmartPlsبا همک استاندارد بود و جه  تحلیل داده ها از تکنیک معادلات ساختاری 
روش تدریس بحث گروهی در هنار آن  دارد. اثر 000/0در سطح  004/17با ضریب روش تدریس بحث گروهی بر اشتیاق تحصیلی  یافته ها:

همچنین مشخص شد هب  دارد. اثر 00/0در سطح  44/2با ضریب  اجتماعیو  اخلاق   00/0در سطح  011/15با ضریب  یلیبر سازگاری تحص
  د.ندار اثر  00/0در سطح  02/2و   35/3بب ترتیب با ضرایب  اجتماعی اخلاقسازگاری تحصیلی بر  و  اشتیاق تحصیلی
 نیدارند و ا یشتریمشاره  ب یگروه یهابالا، معمولاً در بحث یسازگار یهاا مهارتآموزان بدانش: نتایج تحایق نشان داد هب نتیجه گیری

 یروش بحث گروه  قیهب از  ر یتیمثب  و حما یریادگی طیعلاوه، مح. ببهندیم جادیها اآن اخلاق اجتماعیدر  یریمشاره  بهبود چشمگ
 اجتماعی مناسب و اخلاقی را در دانش آموز رشد می دهد.  اشتیاق تحصیلی را ازایش می دهد هب همین امر روابط ردیگیشکل م

 
 : بحث گروهی، اشتیاق تحصیلی، سازگاری تحصیلی، اخلاق اجتماعی. کلیدواژگان
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 شوندیمواجب م یمختلف یهابا چالش یگروه یهاآموزان در بحثدانش
ه ار ب ب  نی . اپردازن دیم ؤثر م یه احلراه افتنی یبرا یو بب همکار

لق بب گ روه را و احساس تع هندیها همک ماعتماد بب نفس آن شیافزا
س   ه ب ا(. آنچب مطالعات بر آن تاهی د دارن د ای ن 3) دینمایم  یتاو

قراری حضور هودهان در مباحث گروهی می تواند تمرینی برای شیوه بر
 ی   ه ایاط و تعاملات در بستر اجتماعی باشد بدین معن ا ه ب فعالارتب

 گروهی می تواند اخلاق اجتماعی را در فرد شکل دهد . 
مسائل  ام ها،ساختارها، نظ یبازتاب نظام مند ابعاد اخلاق یخلاق اجتماعا

اخب ش توان ب ب عن وان  یرا م 8یاس . اخلاق اجتماع یو جوامع اجتماع
ت مش کلا یب را 10یهاربرد استدلال اخلاق  ،«9یاخلاق هاربرد»از  یا

 در نظر گرف . یاجتماع
 را ب ا اخلاق اجتماعی از مهم ترین موضوعاتی اس  هب ارتب اط آدمی ان

ن را ک تم دّخود، با جامعب و تاریخ مطرح میسازد  زیرا جامعب میتواند ی 
ده و بربب جل وبسازد نب یک فرد، و اجتماع انسانی پیوستب تاریخ را ساختب 

  اعی اساس . از آنجایی هب در میان ادیان الهی، اسلام یک دین اجتم

 اخ لاق» و در آن آرمان ها و ایده های جمع گرا ف راوان دی ده میش ود،
 چ ون انس ان .اس  11اسلامی اخلاق هایاز مهمترین بخش« اجتماعی
 و هاانس ان ردیگ  ی اری بب و باشدمی اجتماع در زندگی نیازمند ضرورتا
 خ لاقا مس ائل رعای  و آشنایی اس ، وابستب دیگران بب رساندن یاری

 ت مملی و وایاتر و آیات بب توجب با. رسدمی نظر بب لازم بسیار اجتماعی
 از بس یاری ه ب هنیممی ملاحظب خوبی بب خود، ا راف زندگی در هوتاه

 از بسیاری و خیزدبرمی ارتباط و اجتماع همین از گناهان و ناپسند صفات

 .(5و  4اس ) بخش همین از نیز هافضیل  و هاثواب و نیکو صفات
وان د تاشتیاق بب حضور در فعالی  های اجتماعی و توان س ازگاری م ی 

اعی ط اجتممنجر بب افزایش انگیزه فرد برای اخلاقی رفتار هردن در محی
د ا ایجاشود . بنابراین آنطور هب مطرح شد حضور در بحث های گروهی ب

ا رگاری در دان ش آم وزان م ی توان د اخ لاق اجتم اعی اشتیاق و س از
 گسترش دهد. 

 کیفعال، مثب  و هدفمند فرد با  یریبب حال  درگ یبب  ور هل اقیاشت
از جمل ب  یمختلف یهانبیمفهوم در زم نیاشاره دارد. ا  یفعال ایموضوع 

ح وزه  دره اربرد دارد. یشخص  یزن دگ یها و حت آموزش، هار، رس انب
مش  اره ، علاق  ب و ت  لاش  زانی  ب  ب م  یلیتحص   اقیآم  وزش، اش  ت

سب بعد  یمفهوم دارا نی. اهندیاشاره م یریادگی ندیآموزان در فرآدانش
مانند حضور منظم در هلاس، مشاره  در  ییرفتارها شامل اس : یاصل
ت لاش و  دهندهنش انی و درس  فیو انج ام تک ال یآموزش یها یفعال

ب ب  12یلیتحص  اقیاشت(. 6ی اس  )لیآموزان در امور تحصپشتکار دانش
 فیمرتبط با انج ام وا ا یشناخت-یروح داریحال  مطلوب، مثب  و پا"

)ح س  یاس  : ان ر  یاشاره دارد هب شامل س ب بع د اص ل "یلیتحص
( و جذب )حس غرق ش دن در یری(، تعهد )مشاره  و درگیختگیبرانگ
و مرتبط  ندهزانیحال  مثب ، برانگ"بب  یلیتحص اقیاشت(. 7اس ) هارها(

و  ی)ان ر  یاشاره دارد هب ش امل س رزندگ "یلیتحص یبا انجام هارها
( و ج ذب )تمره ز و یو ع ا ف یش ناخت یری ش دن )درگتلاش(، وقف

مش  اره  و علاق  ب  زانی  م"ب  ب  یلیتحص   اقیاش  ت ش  دن( اس   .غرق

اش اره دارد ه ب ش امل  "یریادگیمدرسب و  یها یآموزان بب فعالدانش
)مانند احساسات مثب (  یانند حضور در هلاس(، عا ف)م یعناصر رفتار

(. 8)( اس  ش رفتبیپ یریادگی  ی)مانند اس تفاده از راهبرده ا یو شناخت
آموزان در انطباق با الزام ات و دانش ییبب توانانیز  13یلیتحص یسازگار
از  یامفهوم شامل مجموعب نیاشاره دارد. ا 14یآموزش طیمح یهاچالش
 هندیآموزان همک ماس  هب بب دانش ییو رفتارها هاها، نگرشمهارت

 یلیتحص  یهنند. سازگار شرف یخود پ یریادگی ندیدر فرآ  یتا با موفا
تعام ل مثب   ب ا  ،15یلیتحص  یفش ارها  یریم د ییتوان ا یبب معن ا
(. در مطالع ب 9) اس  یریادگیدر  زهیو معلمان، و حفظ انگ هایهمکلاس

 یبحث گروه  سیروش تدر رابطبرسی بر حاضر محااان سعی دارند بب
)مورد یلیتحص  ی و اش تیاقس ازگار یانجی ناش ماخلاق اجتماعی:  با

 . بپردازند (بیپسرانب شهر ناصر یرستانهایمطالعب : دانش آموزان دب
 

 روش 
و  بود یستگهمب -یفیو از نظر روش توص یهاربرد هدف تحایق از نظر
 یرس تانهایم وزان دبدان ش آ یجامع ب آم ار اجرا ش د. یبب صورت هم

 162 ،یخوش ب ا یریگبا همک روش نمونببود هب  بیپسرانب شهر ناصر
د ب ود. استاندار ابزار پرسشنامب.  آنها بب عنوان نمونب انتخاب شدندنفر از 

( 11) یلیتحص اقی، اشت (10ی)بحث گروه سیروش تدرپرسشنامب های 
اس عی براس پرشسنامب توسعب اخلاق اجتم ا(. و 12) یلیتحص یسازگار

 یراب پ ژوهش،  نیا در بهره گرفتب شده اس . ،( 4)آموزه های اسلامی
ی ب ب ترته ب ب  هرونباخ استفاده شد یآلفا بیابزار از ضر ییایپا یبررس
 براورد شد هب مورد قبول بود .  61/0، 59/0، 68/0، 75/0

و  ش دبه ره گرفت ب جه  تحلیل داده ها از تکنیک معادلات ساختاری 
و  بی تجز 26 نس خب SMARPLS یافزاره اا اس تفاده از نرمها بداده

 .اندشده لیتحل

 

 هایافته
 بررسی نرمال بودن متغیرهای پژوهش

های آماری ومحاسبب آماره آزم ون مناس ب واس تنتا  برای اجرای روش
های پژوهش مهمترین عمل قب ل از ه ر اق دامی، منطای درباره فرضیب

اهی وهش اس  برای این منظور آگانتخاب روش آماری مناسب برای پژ
ر در ها از اولوی  اساسی برخوردار اس . برای همین منظ واز توزیع داده

رض ف این پژوهش از آزمون معتبر هولموگروف اسمیرنوف برای بررسی 
ب های پژوهش استفاده شده اس  در این آزمون با توج نرمال بودن داده

 ها نهاده شده اس :ادهبب فرضیات زیر گام بب بررسی نرمال بودن د

0H:  هستند ها دارای توزیع نرمالداده. 

1H ال نیستند.ها دارای توزیع نرم: داده 
با توجب بب جدول آزمون هولموگروف اس میرنوف اگ ر س طح معن اداری 

درص د  5خط ای برای هلیب متغیرهای مستال و وابستب بزرگتر از سطح 
 باشد.ها نرمال میادهتوزیع د تمیید و در نتیجب  H0فرضیب  باشد
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 : آزمون نرمال بودن متغیرهای مورد بررسی1جدول 

 
هب سطح معن اداری آزم ون ب رای تم امی  فوقباتوجب بب ماادیر جدول 

  H0توان بیان هرد هب فرضیب باشد، میمی 05/0از میزان  همترمتغیرها 

گردد لذا توزیع متغیرها از توزیع تمیید می H1رد شده و فرضیب  متغیرها
ا برای بررس ی رواب ط متغیره ای پ ژوهش و هنند. لذنرمال پیروی نمی

 شود.های ناپارامتری استفاده میبررسی فرضیات از روش

 ارزیابی و برازش مدل
منظور از برازش مدل این اس  هب تا چب حد ی ک م دل ب ا داده ه ای 
مربو ب سازگاری و توافق دارد. لذا در این قسم  بب ارزیابی برازش مدل 

های پژوهش د تا از سازگاری آن با دادهشومفروض پژوهش پرداختب می
ا مینان حاصل گردد و در نهای  پاسخ سوالات پژوهش استنتا  گ ردد. 
بررسی برازش مدل مفهومی پژوهش در دو مرحلب صورت پذیرفتب اس . 

ارزیابی برازش بخ ش   گیری مدل ونخس  ارزیابی برازش بخش اندازه

 ها بحث ش ده اس  .رد آنساختاری مدل، هب در ادامب بب تفصیل در مو
بررسی پایایی شاخص ه ا: ای ن بررس ی از س ب  ری ق ض رایب  -الف

باره  ای ع  املی، ض  رایب آلف  ای هرونب  اخ و پای  ایی ترهیب  ی ص  ورت 

ضرایب باره ای ع املی: ب ار ع املی از  ری ق محاس بب ما دار .گرف 
همبستگی شاخص های یک سازه با آن سازه محاسبب می شود. اگر این 

. ش ود، مؤی د ای ن مطل ب اس   ه ب /4ر و یا بیشتر از ما دارمادار براب
واریانس بین سازه و شاخص های آن از واریانس خطای اندازه گیری آن 
سازه بیشتر بوده و پایایی در مورد آن س ازه قاب ل قب ول اس  . تم امی 

. بیش تر /4ضرایب بارهای عاملی شاخص ها )سئوال ها( در این م دل از
 (.1 نگارهبودن این معیار دارد ) اس  هب نشان از مناسب

 

 
 

 بار عاملیمدل : 1نگارۀ 

 

ریمتغ یدار یسطح معن آماره آزمون حجم نمونه  جهینت   

یبحث گروه سیتدر روش  162 263/0  000/0  نرمال نیس  

یلیتحص اقیاشت  162 473/0  000/0  نرمال نیس  

یلیتحص یسازگار  162 247/0  000/0  نرمال نیس  

ق اجتماعیاخلا  162 241/0  000/0  نرمال نیس  
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 روایی همگرا، پایایی ترکیبی و آلفای کرونباخ شاخص های تحقیق:2جدول 
 ضریب آلفای کرونباخ متغیرها

(Alpha>0.7) 

 ضریب پایایی ترکیبی

(Cr>0.7) 

 میانگین واریانس استخراجی

(AVE>0.5) 

 980/0 990/0 979/0 روش تدریس بحث گروهی

791/0 اشتیاق تحصیلی  866/0 764/0 

 821/0 902/0 784/0 سازگاری تحصیلی

743/0 اجتماعی اخلاق  814/0 686/0 

  
رونی( و دزگاری با توجب بب اینکب اعداد آلفای هرونباخ، پایایی ترهیبی )سا

AVE دن وان مناس ب ب وت ان د، م یهمگی در بازه مربو ب قرار گرفتب
 اً ب اروضعی  پایایی و روایی همگرای مدل پژوهش را تایید ه رد. ض من

ازه عاملی هریک از سنجب های پژوهش جه  بررسی پایایی و روایی س
ظ ب همانطور هب در ج دول ملاح آورده شده اس . 2ای بب شرح جدول 

تیج ب نمی باش د، در  4/0شود بارهای عاملی متغیرها همگی بالای می
 .میید هردتنیز  های مدل پژوهش راای سنجبیتوان پایایی و روایی سازهم

 

 ضرایب معناداری
ابتدایی ترین معیار برای سنجش رابطب بین س ازه ه ا در م دل )بخ ش 
ساختاری(، ضرایب معناداری اس  هب با استفاده از دستور ب وت اس تر  

رایب از در نرم افزار قابل مشاهده اس . در صورتی ه ب ما دار ای ن ض 
تمیی د بیشتر شود، نشان از صح  رابطب بین سازه ها و در نتیج ب  96/1

درصد اس . باید توجب داش   95در سطح ا مینان  فرضیب های پژوهش
فاط صح  رابطب ها را نشان داده و شدت رابطب بین س ازه  t هب اعداد

 بسنجد. ها را نمی تواند 

 پژوهش ایسازه ه میان رابطه معناداری ضرایب:3جدول 
 Standard Deviation (STDEV) T Statistics (|O/STDEV|) P Values روابط بین متغیرها

044/0 روش تدریس بحث گروهی بر  اشتیاق تحصیلی  004/17  000/0  

046/0 روش تدریس بحث گروهی بر  سازگاری تحصیلی  011/15  000/0  

اجتماعی اخلاقروش تدریس بحث گروهی بر    132/0  447/2  000/0  

138/0 اجتماعی اخلاقاشتیاق تحصیلی بر    353/2  000/0  

129/0 اجتماعی اخلاقسازگاری تحصیلی بر    029/2  000/0  
 

 ، عوامل مستقل و وابسته T- Valueمقادیر ضریب مسیر ،  :4جدول 
 نتیجه P Values ضرایب مسیر عامل وابسته عامل مستقل روابط بین متغیرها

دارد. اثری بر اشتیاق تحصیلی روش تدریس بحث گروه یبحث گروه سیروش تدر  یلیتحص اقیاشت   004/17  000/0  تمیید 

دارد. اثرروش تدریس بحث گروهی بر سازگاری تحصیلی  یبحث گروه سیروش تدر  یلیتحص یسازگار   011/15  000/0  تمیید 

دارد. اثراجتماعی اخلاق  روش تدریس بحث گروهی بر یبحث گروه سیروش تدر  یاجتماع قاخلا   447/2  000/0  تمیید 

یلیتحص اقیاشت دارد. اثراجتماعی  اخلاقاشتیاق تحصیلی بر   یاجتماع اخلاق   353/2  000/0  تمیید 

یلیتحص یسازگار دارد. اثراجتماعی  اخلاق سازگاری تحصیلی بر یاجتماعاخلاق    029/2  000/0  تمیید 

 
یم تغیره ا مس تادر صورتی هب ضرایب مسیر مثب  باشد  رواب ط ب ین م

ب ط اس  و اثرگذاری آنها را نشان م ی ده د  در غی ر ای ن ص ورت روا
 مستایم نیس .

 بحث
 نتایج تحایق حاضر نشان داد هب :

در  004/17ب ا ض ریب روش تدریس بحث گروهی بر اشتیاق تحصیلی 
روش ت  دریس بح  ث گروه  ی ب  ر در هن  ار آن  دارد. اث  ر 000/0س  طح 

و  اخ  لاق   00/0در س  طح  011/15ب  ا ض  ریب  س  ازگاری تحص  یلی
نت ایج  ای ن نت ایج ب ا دارد. اث ر 00/0در سطح  44/2با ضریب  اجتماعی

 (15-13برخی تحایاات در این زمینب همسو و همراستاس . )

س ازگاری تحص یلی ب ر  و  اشتیاق تحص یلیهمچنین مشخص شد هب 
 اث ر  00/0در سطح  02/2و   35/3بب ترتیب با ضرایب  اجتماعی اخلاق

ا ش نوانن د بنابراین می توان نتیجب گرف  هب این دو متغیر می ت د.نردا
تماعی میانجی را در ارتباط میان روش تدریس بحث گروهی و اخلاق اج

 وهمس و  ایفا هنند. این نتیجب با نتایج برخ ی تحایا ات در ای ن زمین ب
 (19-16همراستاس . )

 ،یگروه  اس تفاده از بح ث ب ادر تبیین این نت ایج م ی ت واتن گف    
 نیبب  ور فعال شره  هنند. ا یریادگی ندیدر فرآ توانندیآموزان مدانش

 هن د،یها هم ک ماعتماد بب نفس آن شیمشاره  فعال نب تنها بب افزا
ه ب  یداش تب باش ند. زم ان یها احساس ارزشمندآن شودیبلکب باعث م

ب ب  پردازن د،یخود م تنظرا انیبب ب یتیحما طیمح کیآموزان در دانش
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و  احت رام ب ب دیگ ران ،یهمک ارهمیاری، مانند  یاجتماع اخلاق جیتدر

 .هنندیم  یرا تاو ی اخلاقیریگمیتصم
هب چگون ب  دهدیآموزان آموزش مبب دانش یبحث گروه ن،یبر ا علاوه

 نی ن د. اهن یهار هنند و نظرات مختلف را بررس گریکدیبب  ور مؤثر با 
خ ود  یاو حرف ب یاجتماع یا در زندگت هندیها همک مها بب آنمهارت

روش بح ث  ،نیعمل هنند. همچنو مبتنی بر احترام متاابل تر موفق زین
آم وزان هم ک هن د  دانش یلیتحص اقیاشت شیبب افزا تواندیم یگروه

و  رسدیتر بب نظر مو دوستانب جذاب یتعامل طیمح کیدر  یریادگی رایز

 .شودیها منجر مآن یاجتماع اخلاق  یامر بب نوبب خود بب تاو نیا
هب در  دهدیامکان را م نیآموزان ابب دانش یبحث گروه سیتدر روش

 توان دیم یریادگینوع  نیشره  هنند. ا یو مشارهت یتعامل طیمح کی

فض ا  نی آم وزان در ادانش رایمنجر شود، ز یلیتحص اقیاشت شیبب افزا
آم وزان ب ب دانش هب یدارند. هنگام یشتریب یاحساس تعلق و ارزشمند

 اقیاشت نیمند شوند، اعلاقب یگروه یها یدر فعال شاره و م یریادگی

 .هند قیتشو شتریب یها را بب تعاملات اجتماعآن تواندیم
 یاجتماع اخلاق  یبب تاو تواندیبب نوبب خود م یلیتحص اقیاشت شیافزا

و ب ب آن  برن دیخ ود ل ذت م یریادگی هب از  یآموزانمنجر شود. دانش
شره   شتریب یگروه یها یها و فعالمند هستند، معمولاً در بحثعلاقب

ی و همکار ،یارتبا  یهامهارت  یمشاره  فعال بب تاو نیو ا هنندیم
عام ل  کی بب عنوان  یلیتحص اقیاشت جب،ی. در نتهندیهمک م همدلی

 .هندیم فایا ندیفرآ نیدر ا یدیهل یناش ،یانجیم
 

 
 ضرایب معناداری متغیرهای هر سازه )آماره تی( :2 نگاره

 
هب در  دهدیامکان را م نیآموزان ابب دانش یبحث گروه سیتدر روش

 نی ارتب اط برق رار هنن د. در ا گریکدیبا  یو مشارهت یتعامل طیمح کی
 یریادگی در حل مسائل و  یآموزان بب تبادل نظرات، همکارفضا، دانش

 طیبا شرا یبب سازگار ازیتعاملات، ن نی. اپردازندیم گریکدی اتیاز تجرب
 گ  ر،ی. ب  ب عب  ارت دده  دیم شیه  ا اف  زامختل  ف را در آن ظ  راتو ن

موج ود  یهاها و چالشهب چگونب با تفاوت رندیبگ ادی دیآموزان بادانش
ها منجر آن یلیتحص یسازگار  یخود بب تاو نیو ا ندیایدر گروه هنار ب

 طیب ا ش را یدر س ازگار ییبالا ییآموزان تواناهب دانش یزمان .شودیم
 نی دارن د و ا یش تریدارند، معمولاً احساس اعتماد بب نف س ب یلیتحص

تر خ ود موف ق یتا در تعاملات اجتم اع هندیها همک ماحساس بب آن
برد شکل دهند در نتیجب اخلاق ی ت ر  -و روابط اجتماعی برد عمل هنند
ب ب  یآموزش یهاطیهب در مح یآموزاندانش گر،یبب عبارت دعمل هنند. 

ب ا  یارتبا ات مؤثر و همکار یمعمولاً در برقرار شوند،یسازگار م یخوب
 تر هستند.موفق و احترام بب آنان  گرانید

 اند از:پژوهش عبارت ینموجود در انجام ا ومشکلات های محدود

 پسرانب ش هر یارستانهیدانش آموزان دب روی بر حاضر پژوهش .1
رش تب  یرسا دانش آموزان بب آن نتایج تعمیم لذا انجام شد، بیناصر

 انجام شود.ها در هشور عراق 
 یارستانهیدب شره  معلمان زبان عربی بب مربوط پژوهش نتایج .2

یگر د معلمان بب آن وتعمیم اس  هشور عراق بیپسرانب شهر ناصر
 استان ها صورت بگیرد. 

 یمعلم ان زب ان عرب  از قش ری حاض ر پ ژوهش هدف جامعب .3
 س ایر ب ب نت ایج تعم یم لذا بود، بیپسرانب شهر ناصر یرستانهایدب

 معلمان در این رشتب انجام شود. 
 بر اساس نتایج بب دس  آمده پیشنهاد می شود:
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ب ا  ییمعلمان ب ب منظ ور آش نا یبرا یآموزش یهادوره یبرگزار .1 
 یهاسدر هلاآن  یسازادهیپ یو نحوه یبحث گروه یهاکیتکن

 .یزبان عرب
 هب بب یدرس یمتناسب با محتوا یگروه یها یو ارائب فعال جادیا .2 

 آموزان دانش یاجتماع یهامهارت  یتاو
 یه  اس  نجش مهارت یب  را یابی  ارز یهاس  تمیس یس  ازادهیپ .3 

 یگروه یهابحث ید از اجراآموزان قبل و بعدانش یاجتماع
 یآموزش  یفض اها ی راح  ب رای مثب   یریادگی طیمح جادیا .4 

 آموزاندانش برایجذاب 
 بی  ترغ یب  را یزش  یو انگ یایتش  و یه  ااس  تفاده از روش .5 

 یه او بحث یگروه  یه ا یلآموزان ب ب مش اره  در فعادانش
 .یهلاس

 شیآم وزان ب ب منظ ور اف زادانش یجلسات مشاوره برا یبرگزار .6 
 یهااس  ترس  یریه  ا در م  دو هم  ک ب  ب آن یلیتحص   اقیاش  ت
 یلیتحص

آم  وزان ب  ب منظ  ور دانش یب  را یآموزش   یه  اهارگاه یاربرگ  ز .7 
 یلیتحص یهاچالش  یریو مد یسازگار یهامهارت یریادگی

 یهابرنام ب ی راح  ب رای منعط ف یآموزش  یهابرنامب توسعب .8 
 آموزاندانش یآموزش

 اقیاش ت در راس تای یگروه  یه ا یمس اباات و فعال یبرگزار .9 
  یاجتماع یهامهارت  یحال تاو نیو در ع یلیتحص

 شیافزا در راستای یخلاقانب و تعامل سیتدر یهااستفاده از روش .10 
 آموزان دانش اقیاشت

 یلیتحص  اقیس طح اش ت یابیارز یسنجش برا یابزارها ی راح .11 
 ن.آ  یتاو یراهکارها ییآموزان و شناسادانش

 اتی آم وزان تجربآن دانش یهب   یاجلسات مشاوره یاندازراه .12 
 یلیتحص یارسازگ نبیخود در زم

از  خ ار  یتعاملات اجتماع یبرا شتریب یهافراهم هردن فرص  .13 
د رش  ب ب منظ ور ،یفرهنگ  یه ا یهلاس، مانن د اردوه ا و فعال

 آموزان دانش یو اجتماع یلیتحص یسازگار

 

 نتیجه گیری
 اخ لاقب ر  یبح ث گروه  سیروش ت در ریتمث نبیحاضر در زم قیتحا

 یدس تاوردها ب،یپسرانب شهر ناصر یهارستانیآموزان دبدانش یاجتماع
  ی و تاو سیمطالعب بب تمس نیرا بب همراه دارد. نخس ، ا یمهم ینظر
تعامل و مشاره    یهب بر اهم هندیفعال همک م یریادگی یهابینظر

 یه ب بح ث گروه  ده دینشان م جیدارد. نتا دیتمه یریادگی ندیدر فرآ
 ی اخ لاقور م ؤثرب ب    توان دیفع ال، م سیروش ت در کیعنوان بب

ارتبا  ات  یه ا را ب ب برق رارهند و آن  یآموزان را تاودانش یاجتماع
 هند. بیترغ یگروه یهایو همکار اخلاقی
 اس . پرداختب یلیتحص اقیاشت یانجیناش م یبب بررس قیتحا نیا دوم،

 ریت مث توان دیم ،یلیتحص  اقیاشت شیاز آن اس  هب افزا یحاه هاافتبی
 انی م رابط ب نی هند. ا  یتاو یاجتماع اخلاقرا بر  سیتدر یهاروش
 یریادگی یهاطیحم جادیا  یدهنده اهمنشان یاجتماع اخلاقو  اقیاشت

 اس . هنندهکیجذاب و تحر
 نی ا در گ رید یدی عام ل هل کی عنوان ب ب یلیتحص یسازگار سوم،

ه ب  دهن دینش ان م هاافت بیپژوهش مورد توج ب ق رار گرفت ب اس  . 
د، دارن  یلیتحص  طیبا شرا یدر سازگار ییبالا ییهب توانا یآموزاندانش

ره  ب ب مشا نیدارند و ا یشتریمشاره  ب یگروه یهامعمولاً در بحث
 .شودیها منجر مآن یتماعاج اخلاق  یتاو
 

 ملاحظه های اخلاقی
موضوعات اخلاق ی همچ ون  س رق  ادب ی، رض ای  آگاهان ب  انتش ار 

 .اندقرارگرفتب موردتوجبچندگانب و ... در پژوهش حاضر 
 

 هنام واژه
 Teaching method .1 روش تدریس

 Cooperative environment .2 محیط مشارهتی

 Interactive environment .3 محیط تعاملی

 Social interaction .4 تعامل اجتماعی

 Realtionship skills .5 مهارتهای ارتبا ی

 Critical thinking .6 تفکر انتاادی

 Problem solving .7 حل مسالب

 Socail ethics .8 اخلاق اجتماعی

 Applied ethics .9 اخلاق هاربردی

 Ethical arguments .10 استدلال اخلاقی

 Islamic ethics .11 اخلاق اسلامی

 Academic enthusiasm .12 اشتیاق تحصیلی

 Academic adjustment .13 سازگاری تحصیلی

 Educational environment .14 محیط آموزشی

 Academic pressures .15 فشارهای تحصیلی
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