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Abstract 
 

Background: Emerging technologies, with their profound transformations across various domains, 

have created unprecedented opportunities and challenges in the course of socio-economic 

development, human relations, and everyday life. Amidst these changes, prioritizing human-centricity 

and enhancing the quality of life in the age of emerging technologies necessitate serious attention to 

the ethical and spiritual dimensions of technology. This research, by examining the framework of 

Islamic spirituality, seeks to find solutions for addressing the ethical challenges of emerging 

technologies and clarifying educational implications in this regard. The research method is qualitative, 

employing a descriptive-analytical approach and a problem-oriented style, relying on credible data. 

Conclusion: The findings of this research indicate that Islamic spirituality, by providing values and 

ethical principles, can play an effective role in the design, production, and responsible management of 

emerging technologies. This approach, while benefiting from the capacities of technology, contributes 

to the preservation of human dignity, social justice, and environmental sustainability, charting a course 

from technology to transcendence in the age of emerging technologies. The educational perspective in 

the present era must also be revised. In this critical juncture, benefiting from emerging technologies 

requires the adoption of comprehensive and multifaceted considerations of human ethics, stemming 

from ethical insight and awareness, and a spiritual lifestyle. Therefore, the institutionalization of ethics 

and spirituality in technology users through education is a necessary and vital matter. 
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 : نینو یهایو فناور معنویاخلاق 

 ، و دلالت های آموزشیراهکارها، هاچالش واکاوی

 
 دکتر مهدی گنجور

 .ایران اصفهان، دانشگاه اسلامی،دانشکده الهیات و معارف اهل بیت، کلام و فلسفه گروه

 (05/05/1404، تاریخ پذیرش: 02/03/1404تاریخ دریافت: ) 

 

 

 سرآغاز

 ترا یدینقلاب بخار در قرن  جدرمجت ترا  درن داز ا ،یتحولات صنعت
وده جمرناه بر یدر جوامر  بررن یقی م یجایجمواره با دگنگون ،یکنون

 ینبنرایز، 19و  18در قنو   بیاو  و دوم، به تنت یاست. انقلاب صنعت
، 1990جره ددر  نتننتیبا ظهور ا ستت،یممر  را بنا نهادنم. قن  ب  یصنا

نروا  بود کره بره   نیچرمگ یحاسباتو م یتالیدید یجارنفتیشاجم پ
 یجراجا، مخابنات، و بخشو رسانه شودیسوم شناخته م یانقلاب صنعت

 هیراچهرارم، برن پ یانقلاب صرنعت امنوزه،(. 1)را متحو  ساخت یپزشک

، 1( IoTء)ایاشر نتننرتیا (،AIی)جوش مدرنو  نینظ نینو یجایفناور

 یاپارچهکیوشمنم و ج یجاستتیاکوس ،یو محاسبات کوانتوم و یاتوماس
 ،یزنرمگ تیرفیبهبرود ک مبخشیرتحرولات نو نیررا خلق کنده اسرت. ا

ونراگو  گ  یصرنا رد یوربهرنه یو ارتقا ،یو پزشک ی لم یجارنفتیپ
 جستنم. 

 
 
 
 

 

 
 اسرت یلیتکم یسازانهیو را و یشامل اتوماس ن،ینو یجایانقلاب فناور
 یجاستتیدر اکوس اتیملو ادغام   میتول یسازنهیبه یجا بناکه سازما 

در  2شرامل اتدرا  متقابرل»تحرو   نیر. ابننمیاز آ  بهنه م تا یدید

رائره ا ررنفته،یپ نیماشر ینیادگیتوسعه  و ،یگوناگو  اتوماس یبستنجا
 یماریپا نینسا  و تأما-نیبلادرنگ در تعاملات ماش یاداده یجانشیب

 یتروا  پندازشر برن یبتنم ،یانماز اتدا  جهانچرت(. 2)«است یسازمان
 جیراردورات فناتن از ت یبه اطلا ات، انقلاب نمهیفزا یو دستنس سابقهیب

 (. 1)کنمیم ینیبشیپ یرا در اقتداد و جامعه جهان
 یجرابرن حوزه یاگسرتنده یاممجایپ ،یفناور یجارنفتیحا ، پ نیا با

کره  یر حرالدارد. د یو روابر  اجتمرا  تیرجرا، جومعنا، اخرلا،، ارزش
 آورنررم،یفررناجت م یشررماریب یجاانقررلاب فنصررت نیررا یجررایفناور
ت و تعراملا روزمنه، اقتداد یدر زنمگ زیرا ن یمتعمد یاخلاق یجاچالش
 . کننمیم دادیا یاجتما 

 
 

 چکیده

 ،یاقتدراد-یتوسعه اجتما  نیرا در مس یاسابقهیب یاججا و چالشمختلف، فنصت یجابا تحولات شگنف در  نصه ن،ینو یجایفناورزمینه: 
مسرتلزم  ن،ینرو یجرایدر  درن فناور یزنمگ تیفیک یانسا  و ارتقا تیحفظ محور ا ،یم نیانم. در اکنده دادیروزمنه ا یو زنمگ یرواب  انسان
مواجهره  یبرنا ییراجکارجا افتنیدنبا  به ،یلاماس تیچارچوب معنو یپژوجش، با بنرس نیا است. یفناور یو معنو یبه ابعاد اخلاق یتوجه جم
-یفیتوصر شریوهبروده و برا  یفریک ق،یرتحق نیاست. روش ا جای آموزشی در این زمینهوتبیین دلالت نینو یجایفناور یاخلاق یجابا چالش

 .درآممه است نیحنمعتبن به رشته ت یجابن داده هیمحور با تکو سبک مسأله یلیتحل
و  میتول ،یدر طناح ینقش مؤثن توانمیم ،یجا و اصو  اخلاقبا ارائه ارزش ،یاسلام تیکه معنو دجمیپژوجش نرا  م نیا جینتا: یریگجهینت
و  ی رمالت اجتمرا  ،یبه حفظ کنامت انسان ،یفناور یجاتیاز ظنف یمنمضمن بهنه کند،یرو نیکنم. ا فایا نینو یجایمسئولانه فناور تینیمم
در  درن  یانماز آموزش. چرتمینمایم تیتنس نینو یجایدر  دن فناور یبه تعال یرا از تکنولوژ ینیو مس کنمیک مکم ستیز  یمح یماریپا

اخرلا،  یاتخاذ ملاحظات جام  و چنموجه ازمنمین جای نوین،منمی از فناوریبهنهحساس،  این بنجه. در ندیقنار گ یمورد بازنگن میبانیز حاضن 
سازی اخلا، و معنویت در مخاطبرا  فنراوری بنابناین نهادینه .ندیگینرأت می معنوی سبک زنمگی و اخلاقآگاجی  بینش واست که از  یانسان
 امنی ضنوری و حیاتی است. آموزش، قیاز طن
 
 یاخلاق یجاچالش ست،یز  یمح ،یاخلا، معنو ن،ینو یجایفناور :واژگاندیکل
 
 

 m.ganjvar@ltr.ui.ac.ir:  نویسنمۀ مسئو : نرانی الکتنونیکی
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 یاسرتیس یکندجرایمستلزم اتخاذ رو مه،یچیپ یاخلاق  یمح کیظهور 
 یاجرپنورش فنجنگ ،یتینیمم یدر سطوح  ال یبن اصو  اخلاق یمبتن

. (5اسررت ) 4 محورانسررا  یرجبررن یالگوجررا دررادیو ا یقررو یاخلاقرر

و  تسیز  یمح ،یاز زنمگ ی، ادراک فندAI  و IoT نینظ ییجایفناور

 یمسائل. (2) انمقنار داده نیرا تحت تأث 5یاخلاق ینیگتیتدم ینمجایفنآ

و  یو نهفتره در جروش مدرن یاقتدراد-یاجتمرا  یجاینیسوگ نینظ
 یجراتتیالگور یلرزوم طناحر نیاطلا رات، و جمچنر  یتدم ینمجایفنآ

 ییبررالا تیرراز اجم ،یضررمن یجاینیاجتنرراب از سرروگ یکارآمررمتن بررنا
ناف  واقعاً به م جایفناور نیا ایپنسش مطنح است که آ نیا»بنخوردارنم. 

د را محرمو تیراقل کیرصرنفاً منراف   ای کننم،یخممت م  کاربنا یتمام
معرن   در حا  توسعه، به طور خرا،، در(. جوام  3)«نمینمایم نیتأم

. (4ر دارنرم )قنا یفناور  یتحولات سن یدر پ یمانمگ قب نمهیخطن فزا
نات خطر ،یاخلاقر یدر صورت  مم ابتنا برن جندارجرا جا،یدگنگون نیا

ز احاصل  . رفاه ممر کننمیم دادیا یاجتما  فتبا یرا بنا یقابل توجه
مه اسرت به دست آم کنهستیز بیانسا  و تخن یآزاد متیبه ق یفناور

 (.5)ستاقنار داده  الوقوعبیقن یو جوام  را در آستانه بحنان

 ارائره یبرنا ،6کیرتکنولوژ ررنفتیپ تیدر جما تیاخلا، و معنو نقش

 ،یخدوصر تیحرن نیرنظ ییجراچالش یبلنمممت برنا ماریپا یجاحلراه

، 7"یرفنجنگ فناو" نیاست. ا یضنور ،یکاریکار و ب ینوین یبازآموز

 زیرن 8 «یزنرمگ یمعنرا»در  یبه دگنگون ،ی لاوه بن تحو  در ابعاد ماد

فقرما   ن،یا (. با وجود5) آوردیم میرا پم یامهیچیپ سائلمندن شمه و م
 ن،ینو یجایممو  در خدو، فناور یو قانون یاخلاق یجادستورالعمل

طالعرات . مکنمیم دادیممار ااخلا، یسازیفناور یآت نیدر مس یابهامات
نار قر مییرأرا مرورد ت یاخلا، و رشم سازمان نیب یمتعمد، ارتباط معنادار

 یکندجرایجا بره رولزوم توجره شرنکت یبنا یموجّه لیدلا و دجنمیم
 . (4و1)نمینمایارائه م نینو یجایدر فناور یاخلاق
 ،یقنآن یاز مبان یبی)تنک یقیبه صورت تلف یمقاله، اخلا، اسلام نیا در
 نیبرن سر یاسرلام تیر( در نظن گنفته شمه اسرت. معنویقلانو   ییروا

کره  یرابطه انسا  با خما و پنورش نفر  تمنکرز دارد، در حرال یتکامل
 یو اجتمررا  یفررند یرفتارجررا یبرره نظررام جندررار یاخررلا، اسررلام

 یارتبراط یدو مقوله در چرارچوب اسرلام نیحا ، ا نیبا ا(. 6)پندازدیم
 یجراشرم  ارزش یبسرتن درونر تیرمعنوکه  یاگونهتنگاتنگ دارنم؛ به

پرژوجش،  نیردر ام. کنری مل م تیمعنو ینی  یو اخلا، تدل یاخلاق

 .شرمه اسرت فیردو حوزه تعن نیا یبه  نوا  نقطه تلاق یاخلا، معنو
 ینوظهرور یو معنو یاخلاق یجاتحولات فناورانه، چالش نمهیفزا شتاب
و  ،یبرره فنرراور ی ررمالت در دستنسرر ،یخدوصرر تیحفررظ حررن نیررنظ

را بره  یطیمحسرتیو ز یاجتمرا  یامرمجایدر قبرا  پ ینیپذتیمسئول
برا  ،یاسرلام تیرباور است کره معنو نیجمناه داشته است. نگارنمه بن ا

 ینقرر توانرمیم ،ینیپذتی،  مالت و مسرئولیانسان یجابن ارزش میتأک
نوشرتار،  نی. جمف امینما فایتحولات فناورانه ا نیمس تیدر جما یمحور
از  یناشر یاخلاق یجادر مواجهه با چالش یاسلام تینقش معنو یبنرس

 یجراتیاز ظنف یمنرمبهنه یبرنا ییو ارائه راجکارجا نینو یجایفناور
 .جامعه است وانسا   یتعال یدر راستا یفناور
 

 بحث
 های نوینهای اخلاقی در عصر فناوریمروری بر چالش

آثرار  اصن بهمع قاتیتحق ،یرانقلاب فناو سابقهیو بنکات ب ایبا وجود مزا

، 9یخدوصر تیاذ را  دارد. نقرح حرن زیرآ  ن یمنف یاممجایسوء و پ

از  ،یمدر مقاصرم نظرا یننظامیغ یجایو کاربند فناور ،یبنیحملات سا
 جستنم کره در کنرار منسرود شرم  یو حقوق یاسیجمله مسائل مهت س

 ام(. ادغرر5را برره جمررناه دارنررم ) یمتعررمد یجررامررراغل، چالش یبنخرر
 یو اجرنا تیامن ،ییقضا یدادرس ینمجایدر فنآ یتمیالگور یافزارجاننم

بره  کننرمه،ینیبشیپ  یچهرنه و پلر صیترخ یجاستتیس نیقانو ، نظ
مورد  ،ینظارت یجادولت یبنا یسازنهیو زم یخدوص تینقح حن لیدل

 یوره فنادوازد ا یدر م کیو ربات یانتقاد قنار گنفته است. جوش مدنو 
ه مثبرت بر یایرو مزا سکیر یجانهیرا در زم ازاتیامت نیبالاتن نوظهور،

 یگنچره طناحرا ز،یرن یوتکنولروژی(. در حوزه ب7انم )خود اختدا، داده

 نیتررأم لیپتانسرر رررنفتهیپ یسررتیز یجاسررتتیو س 10جازسررازوارهیر

 ییجراینگنان (، اما8دارنم ) ار ییدارو یجارنفتیو پ یستیز یجاسوخت
ر مطنح است کره د یکیولوژیب یجاسلاح میجا در تول کاربند آ نامو یپ

 خواجرم ینانگرنیو یامرمجایپ ،یصورت  مم توجه به ملاحظات اخلاقر
 ن،ینررو یجررایاز فناور یناشرر یاخلاقرر یامررمجایپ گسررتنه(. 9)داشررت
 یجراتتیالگور نیرنظ ییجااز دغمغه ند؛یگیرا در بن م یمتعمد یجاحوزه
ترا  شرونم،یم یاسیس یبنمبه قطبکه مندن  یبزرگ فناور یجاشنکت
ادا  نروز" میردر خدو، اخلا، اصلاح ژ  و تول تنیادیبن یجاپنسش

 یا مرمه یو اجتمرا  یقرانون ،یلاقراخ یجراکه چالش 11"شمهیطناح

از  یاریدر بسر تیمسئله  رمم شرفاف ن،ی(. افزو  بن ا10) کننمیم دادیا
از  ،دارد یجهقابرل ترو یاخلاقر یامرمجایپ ،یجوش مدرنو  یجانهیزم

 :جمله
 یجرابرن اسراس داده یجوش مدنو  یجاتتیالگور :حیو تبع ینیسوگ
 ای یاجتما  یجاینیسوگ یجا حاوداده نیو اگن ا کننمی مل م یآموزش
م کرند. را منعک  خواجر جاینیجما  سوگ زین تتیباشنم، الگور یفنجنگ

 نیرو رفر  ا صیتررخ تت،یالگرور ینیگتیدر نحوه تدرم تی مم شفاف
چهنه ممکرن  صیترخ یافزارجامثلاً ننم سازد؛یم ررا دشوا جاینیسوگ

 داشرته یدقت کمترن نهیافناد با رنگ پوست ت تیجو صیاست در ترخ

 .باشنم
 تیتدرم یجروش مدرنو  تتیالگرور کیرکه  یجنگام :ینیپذتیمسئول
 هرمه  برن تیمسرئول ایدشوار است. آ تیمسئول نییتع ند،یگیم یاشتباج

ه در مسررئل نیرراسررتا ا تتیخررود الگررور ایررکرراربن   ،ینوهطررناح، بننامرر
 مهیرچیپ زیرخودرا  در صورت وقوع تدرادف ن هینقل لیوسا یجاستتیس

 .است
 ملکرند خرود بره  یبنا یجوش مدنو  یجاتتیالگور :یخدوص تیحن

مندن بره نقرح  توانمیدارنم که م ازین یشخد یجااز داده یادیحدت ز
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دست کرت چهرار وجره دارد:  یخدوص تیافناد شود. حن یخدوص تیحن
)حفاظت از جست(، ارتباطات  ی(، جسمانیپزشک ،ی)اطلا ات مال یشخد
  یجا در محو نظارت جاتی)محمود یو مکان ،(ینتننتیاطلا ات ا تی)امن

 (.11)(ی موم یکار و زنمگ
اغلب  یجوش مدنو  یجاتتیالگور یجاینیگتیتدم :تیو شفاف  مالت
مندن  توانمیامن م نی(. ا12جستنم ) حیتوض نقابلیغمبهت و  ز،یآمحیتبع

ه کرر یدر مرروارد ژهیوشررود، برره ی مرروم یتیو نارضررا یا تمررادیبرره ب
ننررم افررناد دارنررم؛ ما یبررن زنررمگ یمیمسررتق نیتررأث تتیالگررور ماتیتدررم
 لیرئه دلدر استخمام که ممکن است بمو  ارا ینیگتیتدم یجاستتیس

 ،ننرمیبگ مهیرا ناد جایستگیشا ایم را رد کنن یشغل یجاموجه، درخواست
 یدارا یخیتررار یجرراکرره بررن اسرراس داده ییقضررا یجاسررتتیس ایررو 

 ماتیممکرن اسرت مندرن بره تدرم ،یاجتمرا  ای ینژاد یجاینیسوگ
مرررکلات، لازم اسررت  نیرراز ا ینیجلرروگ ینا ادلانرره شررونم. بررنا

بره  یو معنرو یبا اتکا برن اصرو  اخلاقر یجوش مدنو  یجاتتیالگور

 .و  ادلانه باشنم حیشونم که شفاف، قابل توض یطناح یاهگون
ه بر یاتیح ازیجا، نآ  یاخلاق یجاو چالش جایفناور  یسن رشمبنابناین 

 یایرحابره  ازیر. نکنمیانسا  را گوشزد م یو خودانضباط یآموزش معنو
 ،یفنوتن ،یمرداناز جمله ق کنه،ستیحفاظت از ز یبنا نیادیبن یجاارزش

برا  ادلانه مناب    یو توز یدوستنوع ،یخودمناقبت یجاوهیش ،یدرستکار
له، مقا نی. در ادامه اشودیاحساس م نمه،یآ یجاگنفتن رفاه نسل ظندر ن
اخرلا،  نیبر ینجایشمه و سپ  مسر لیو تحل فیتعن یاسلام تیمعنو

 .مورد بحث قنار خواجم گنفت نینو یجایو فناور یمعنو
 

 یاسلامر پارادایم د تیمعنوتحلیلی بر مفهوم 
 ازیبه درو  انسا  و ن نمهیاز توجه فزا یابه  نوا  نرانه ت،یمفهوم معنو
در کرانو  توجره  ،یسرازیبره فناور یفعلر یکندجایدر رو یریبه بازانم

از  یجرامع فیحرا ، جنروز تعرار نیرپژوجرگنا  قنار گنفته اسرت. برا ا
ارائه نررمه اسرت  یو تدنبه انسان ینید یو ارتباط آ  با باورجا تیمعنو
 نیچو  لرو یتوس  پژوجرگنان نهیزم نیدر ا یمتنو  یجامگاهی(. د13)
( مطنح شمه است؛ 18) نگی( و ک17(، ناسل )16(، زوجن )15(، وا  )14)

متناسرب برا  یمنج  کراربند یجاجا ابزارجا و چارچوباز آ  یاریاما بس
. برا دجنرمیمسلمانا  را به طور کامرل پوشرش نم اتیو تدنب جامگاهید

برا  تیرمفهروم معنو لیبخش به تحل نیا ،یشکاف پژوجر نیتوجه به ا

سوره اسرناء کره  85 هیبا آ مطابق .پندازدیم یاسلام یجابن آموزه هیتک
 تیمعنو لیبه تحل توا یم دانم،یروح را محمود م نهیدانش انسا  در زم

بن  ،یسلامانماز ادر چرت تیمسلما  پنداخت. معنو رمنما یاز منظن انم
 یاستوار است؛ فطنت انسان یمیو نگنش توح یفطنت پاک انسان یمبنا

 یتمام یرا دارا بوده و جمف اصل ییبالقوه به خماجو شیاز بمو خلقت گنا
 قیرانسرا  از طن یتعرال یفطنت بنا نیا تیپنورش و جما ،یاله ا یاد
جرز  یزیرچ یاسلام تیمعنو» گن،ی(. به  بارت د19نف  است ) تیتنب
مکروفه در قنآ  و  یابزارجا قیاخت،  رق و اطا ت از خماونم از طنشن
 تیرندرن، معنو نیمحسی(. س20) «ستی)،( ن امبنیشمه توس  پ جیتنو

کره برا  کنرمیم فیرتعن یسرنت ا یراد یدرونر ی( را بعم معنوتی)روحان
تدنبره  تیبه طرور مسرتق توانمینامحسوس سنوکار دارد و م یجامهیپم

 (.21ی)اما نه ضم  قلان یلات ذجنشود، فناتن از مقو
ننرم ما یاست و بن اساس  وامل یو چنموجه یچنمبعم ،یاسلام تیمعنو

ع نرو نیر(. ا22) شرودینم نیریتع تیجنسر ایرخو ، رنگ، طبقه، نرژاد 
نم متعرا  ا خماوبقنار داده و در ارتباط  اتیانسا  را فناتن از ماد ت،یمعنو
 عرتیطب و گرنا یو ارتباط با دح  معنا  ،یبن ارزش فند ابم،ییم یتدل
؛ اسرت یاتمناترب و درجر یدارا تی. از منظن اسلام، معنوگذاردین میتأث
 ا مناتربمنتبه آ  در ارتباط با خماونرم قابرل درک اسرت، امر نیتنی ال
 یجانسرا ادر  ی)جمنو را (، حتر تیاحتنام به انسران نیآ ، نظ تننییپا
ه بررن احتررنام برر میررتاک. شررودیشررناخته م تیبرره رسررم زیررن نررماریندیغ
( بره )ع یدر سخن امرام  لر زی( و ن23اجل سنت ) نیب در نمسلمانا یغ

برا ترو  نشیدر آفن ایتو جستنم و  شیکجت ای»مالک اشتن که مندما  را 
 ینرماریجا فرار  از دانسرا  یکنامرت ذاتر انگنی( ب24« )جماننم جستنم

 نیادیبن یجاشپنس یبه بنرس ،یفناتن از آرامش درون تیمعنو .جاستآ 
 یازسرازبو  شیپرالا یبرنا ینظام کند،یرو نی. اپندازدیمعنا و اخلا، م

برره  یافناطرر یجایجا، اصررلاح وابسررتگنفرر  در مواجهرره بررا وسوسرره
سرت. او سعادت  تیبه رضا یابیدست ینجایمس فیو بازتعن ،ییگنایماد
اجت از حن، و طم  را فرن ییو رجا یمهارگنخود ،یخودشناس ت،یمعنو
و در  ندیرگیشرکل م یو شناخت اله یاساس یباورجا هیو بن پا سازدیم

 .ستین تیتضاد با  قلان
 یاز زنرمگ یمنرمبن اصالت روح، بره بهنه میضمن تأک ،یاسلام تیمعنو

 نیر. اکنرمیم هیتوصر یا ترما  در سربک زنرمگ تیپاک و سالت و ر ا
. میرنمایم جیرا ترنو یاجتمرا  یو جمبسرتگ یتعامل، جمکرار کند،یرو

 مفهروم ابرم،یبازتراب  یاجتمرا   یدر محر یفرند تیکه معنو یجنگام

را با  یفناور ت،یمعنو نایز کرم؛یبه چالش م را 12 "یتکنولوژ طنهیس"

 و یمراد ،یشرناخت ،یمحور در ابعاد  راطفو انسا  افتهیتوسعه ینمیفنا
 ،یجخودآگرا تیربرا تقو ت،یرنوع معنو نی(. ا25) سازدیجمسو م یمعنو

 توسرعه و اسرتفاده سرازنهیدر افرناد، زم ینیپذتیو مسئول ینخودمهارگ
 یجراارزش جیبرا ترنو ن،ی. جمچنرشودین مینو یجایاز فناور یاخلاق
 ییفضرا درادیبه ا ،یدوستو نوع یماننم  مالت، انداف، جمبستگ یمعنو
 تی. معنوکنمیکمک م یو اجتما  یصنعت ،ی لم یجا یدر مح یاخلاق
و  کرنده یتلق یرا به  نوا  امانت و بنکت اله هیثنوت و سنما ،یاسلام

 نیبر نینو یجایفناور رنفتیپ از ی ادلانه مناب  ناش  یبن ضنورت توز
 تیرمعنو دره،یدارد. در نت میو در حا  توسعه تأک افتهیتوسعه یکرورجا
 دادیانبا  دانسا ، به  یرشم و تعال یجام  بنا یبا ارائه چارچوب یاسلام
 است. یزنمگ یو معنو یماد ابعاد نیتعاد  ب

 

های اخلاقیِ ناشیی از رفع چالشدر  یاسلام تینقش معنو

  های نوینفناوری
 یو بازخوان نینو یجایاز فناور یناش یاخلاق یجاچالش یپ  از بنرس
در رفر   یاسلام تینقش معنو لیاکنو  به تحل ،یاسلام تیمفهوم معنو



 ، و دلالت های آموزشیراهکارها، هاچالش واکاوی: نینو یهایو فناور معنویاخلاق : مهدی گنجوردکتر  
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انواع جروش و  ا یم یمبستگج ن،یاخ قاتی. تحقتیپندازیجا مچالش نیا
(. 26) سازدیرا آشکار م یو اخلاق یاز جمله جوش  اطف ،یانقلاب فناور

)کار، جامعره،  یمعنابخش زنمگ یمناب  سنت توانمیم کیتکنولوژ بانقلا
جا را انسا  توانمیحا  م نی(، اما در  1کنم ) می( را تهمتیخانواده و جو

 یو اخلاقر یجمعر یآگراج یح  سننوشت مرتنک، به سرو یبن مبنا
بره  تیرمعنو گاهیدر جا یریامن، ضنورت بازانم نی(. ا4ارتقا دجم ) نینو

  .سازدیانقلاب را بنجسته م نیا یاثنبخش بنا یدن نوا   ن

 و معنابخشی به زندگی ماشینی یاسلام تیمعنو .1
نگرنش  در یاساس یکه مستلزم بازنگن تیدار ازین "انقلاب ا تماد" کی

 یجرای(. فناور27اسرت ) تیرو امن یخدوصر تیبت به حنجا نسشنکت
 یاخلاقر یجراو کرار، چالش یزنرمگ وهیدر شر نیادیبن ناتییبا تغ ن،ینو

آور ( کرره در کنررار سررن ت سنسررام28را برره جمررناه دارنررم ) یمتعررمد
 میررمترا در انسرا  مرمر   یو پروچ یا تمرادیاحساس ب جا،رنفتیپ
 ،یریاکرار، از جملره چن یناختتحولات بن مسرائل وجودشر نی. اکننمیم

 تیرمعنو ا ،یرم نیا در(. 29)انمگذاشته نیو مکا  کار، تأث وهیش ت،یماج
 ینابخردر مع یمحور ینقر ،یو ارزش یاخلاق یبا ارائه چارچوب یاسلام
. کنرمیم فایا یقمرت بنتن اله مییو تأ یضنور یمنزجا نییتع ،یبه زنمگ

سرو، 31«کرار معنرادار» افتنی یمعنا و جمف، افناد را به سو یجستدو

اصرل  هیربن پا یزنمگ یمعنا ،یاسلام تی(. در چارچوب معنو30)دجمیم
 افناد ییو پاسخگو تیکه مسئول شود،یم نییخماونم تب یگانگیو  میتوح

حرنک م تیبه طور مسرتق تیمعنو اگنچه(. 31)کنمیم تیو جوام  را تقو
 نقش توا یاما نم شود،یشناخته نم یو توسعه فناور هیرشم سنما یاصل

هرور ظرا  امرل  14 اخلا، کرار تیگنفت. ماک  وبن، معنو مهیآ  را ناد

و اترلاف  یبرا مخالفرت برا تنبلر ت،ی(. معنو32) دانستیم یدارهیسنما
تحقرق اجرماف  یجرا در راسرتامناب ، بن ضنورت قنار داد  کار و تلاش

 یمابره نر ییگوو افناد را به اندام کار با جمف پاسخ کنمیم میتأک یاله

 .مینمایم بیبالاتن تنغ
: شرهیم مطهرنی در استوار اسرت میبن محور اصل توح یاسلام تیمعنو

اسرت کره برن  میاز نور توح یشعا  ،یاسلام تیمعنو»گویم:این باره می
 یو تکنولروژ عتیو او را از اسارت طب تابمیانسا  م یزنمگ یایتمام زوا
و  جررازهیباورجررا، انگ یسررازیبرره اصررلاح و غن ( و33«)سررازدیرجررا م
کرار و روابر   یبن شکل و محتوا ینگذاریتأث قیافناد از طن یجانگنش

 ت،یر. معنوکنرمیکمرک م سرتیز  یآنا  با خود، خانواده، جامعه و مح
معنرا  شرا یکه به زنمگ والا یجمف افتنی یاست که افناد را بنا یینوین
 یمسررتمن بررنا تررلاش انگنیرر(، و نما34) بخرررمیالهررام م بخرررم،یم

(. 35اسررت ) یکررار، جهررا  و نظررام اخلاقرر ،یزنررمگ یمعنررا یجسررتدو
کررار و  یخماونررم، و معنررا رررگاهیافررناد در پ یجایسررتگیشا ن،یجمچنرر
 یادآوریبه آنا   ،ینونیو ب یدرون یجایرا با شناخت توانمنم شا تیفعال
 ینویربن اساس پ یاجماف زنمگ نییتع ،یاسلام تی. در معنو(36)کنمیم
سرربک از  نیررا(. 37)بنخرروردار اسررت یاژهیررو تیرراز اجم ،یاراده الهرر از

مسرئولانه، مدرنف متعراد  و  میرانسا  ممر  را به سمت تول ت،یمعنو
بره  یجمگران یو دستنسر ترا یدی ادلانه مناب ، از جمله ثنوت د  یتوز

در  دررن  یاسررلام تیرر. معنودجررمیسررو، م ،یفنرراور یحقررو، اساسرر
 کنم،ی مل م نیو تقمم انسا  بن ماش تیحارج یبنا یاریمع ،یتکنولوژ
را به لحرا   نینو یجایو کاربند فناور بندیو ماده بهنه م وحر قیاز تلف
برا ارائره  ،یاسرلام تیمعنو ده،ی. در نتسازدیم یاثنبخش و غن ،یارزش

ابعاد  نیتعاد  ب دادیانسا ، به دنبا  ا یرشم و تعال یجام  بنا یچارچوب
 یجرادر رف  چالش ینقش مهم توانمیاست و م یزنمگ یو معنو یماد

 کنم. فایا نینو یجایاز فناور یاشن یاخلاق

 فناوری یبرا یاخلاق ینماقطب مثابهبه  یاسلام تیمعنو .2
 های نوین

 یفکن ییاو توان تیمعنو یجاجلوه ،یدرون یجاشیاخلا،، محدو  گنا
ز ابعراد ارا  یمحققا ، اخرلا، اسرلام ی(. بنخ38رفتار است ) یابیدر ارز

 یجایاورفن یاخلاق یجا(. با توجه به پنسش39) داننمیم یجوش معنو
ه جرت تاً برذا تیاخلا، و معنو نایاست؛ ز نیانکارناپذ تینقش معنو ن،ینو
به  وابسته است. ینضباط معنوابه  یانم و توسعه اخلاقو در تعامل نتب م

 تمریج وه با ما   در روح است که داررهیر یاخلا، حالت ،یقو  جنجان
 یاساس ازینشیپ تیرو، معنو نیا از(. 40)شونمیم یاز آ  ناش بمو  تأمل

 یلاشرت ت،یراسرت. معنو یدر  دن فنراور یاخلاق یگذارهیسنما یبنا
 یصلاح اخلاقاو  هیتزک قیاز طن تیروح با واقع ییافزاجت یبنا یدیتمر

 با در برن گرنفتن ژهیوبه بخرم،یم یارزش اخلاق جایاست که به فناور
و  جازهیانگ نییو تغ نمهی، حا  و آیو اجتما  یفند ،ینونیو ب یابعاد درون
ت، صرماق ،یپراک یافرناد را بره سرو ،یمعنرو یجانی. تمنیسبک زنمگ

رو ، د نیظن یا تماد، احتنام و کنامت سو، داده و از ا ما  منف ،یدرست

صرو  برن ا هیرتکبرا  مسلمانا  .دجنمیم زیو ظلت پنج یدستکار ب،یفن
 ،یفنراور اشرتناک  ادلانره دانرش و انتررار جیبا تنو تواننمیم ،یاخلاق
-یاجتمررا  یجررایمحرنوم، و کرراجش نابنابن یجرراگنوه یبررنا ژهیوبره

و  یمردانخما، قر ادیرا بهبود بخرنم.  یاخلا، تدارت و فناور ،یاقتداد
 لیو فضرا کنمیم تیقوا ترافناد  یو ذجن یانماز اخلاقچرت ،یآگاجذجن
 شرونمیمحقرق م جرامرارکت فعرا  جامعره و اندمن قیاز طن یاخلاق

(41). 
 ا یررا نما یاخلاقر یجراچالش خیرنروک کروه  ،یجوش مدنو  ظهور

 درادیا یقابل تروجه یمحمود، خطنات اخلاق ی. جوش مدنو سازدیم
تن جرا  گرنف یبنا ینیگتیمسلح خودکار، تدم یمثلاً پهپادجا کنم؛یم

 ،یانانسر یاخلاق یجایابیو ارز کننمیمنتقل م جاتتیبه الگورجا را انسا 
 یجرای. اگنچره فناوربننرمیسؤا  م نیرا ز تیمرنو  وقانو   تیحاکم

 یاخلاق و یاجتما  یاممجایاما پ کننم،یم دادیا یمینوظهور مراغل جم
ار کرار براز تیشرامل تقسر امرمجایپ نیر(. ا29دارنم ) نفعا یبن ذ یمتعمد
مهررارت »و  «نییدسررتمزد پررا/نییمهررارت پا» یجررابخش)برره  یجهرران

ا بر ینیگزیمرراغل بره واسرطه جرا داد ، از دسرت «(بالا/دستمزد برالا
 یتیوجحنا  بو  ،یساختار بازار کار به سمت اقتداد پلتفنم نییتغ ،یفناور

 نیر(. ا42( جسرتنم )یو رواب  اجتمرا  تیمالک ،یخدوص تی)شامل حن
 تیروو ج یدربراره  رمالت، بنابرن یمرمه یاخلاق یجاپنسش نات،ییتغ

 .کننمیمطنح م یانسان
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، شرود تیرتقو یمعنرو کندیممر ، اگن با رو یحا ، انقلاب فناور نیا با
ن حفظ ائه دجم که ضمرا ار یمارتنیتن و پامقاوم یاخلاق کندیرو توانمیم
. کنرم نیرا تضرم یو کنامرت انسران تیحفاظت از بررن ،یفناور تیفیک

 ،یشنکت یجایو استناتژ ی موم یجااستیس تیبا جمابزرگ،  یجاداده
مرا توسرعه را دارنرم. ا ییبه خودشرکوفا تیکند  برن تنکینزد لیپتانس
 شرم  ییمندن بره کرالا ،یکاف نیحوزه، جمناه با فقما  قوان نیا  یسن
 یتدرار یجالیاز پتانسر یاانسا  به مدمو ره لیو تقل یخدوص تیحن

 یجراداده بیرجمگام شم  با تنک یبناشمه است. فقه ممر  در تلاش 
و انتخراب  ینیگتیبن تدرم توانمیاست که م قیدق یسندبزرگ و روا 

 را مطرنح یاتیح یاخلاق یجاامن، پنسش نیبگذارد. ا نیکننمه تأثمدنف
 تیر. معنونمسرتیقابل پاسخ ن مهیفا-نهیجز یسنت یکه با ابزارجا کنمیم
ه نجا ارائه دجم که پنسش نیبه ا یراجگرا و راجبند یجاپاسخ توانمیم

 یمحکرت برنا یانرهیشود، بلکه با فناجت کند  زمیتنها مان  توسعه نم
  .دجمیمؤثنتن، خطن را کاجش م یاو فنجنگ حنفه نیقوان

 یطیمحستیزبه مثابه راه حل بحران  تیمعنو .3
 نیادیبن یبزرگ، نقر یجاو داده ایاش نتننتیا ژهیبه و ن،ینو یجایفناور

جا، کراجش پاسرخ  یاز جمله تسرن ست،یز  یدر ابتکارات مناقبت از مح
وز ا  امرنحا ، جه نی. با اکننمیم فایکنبن، ا یردپا تینیو مم عاتیضا
کره  (43قرنار دارد ) «یجرم یطیمحسرتیبحنا  ز کیپنتگاه  ۀلب»در 
 یسرت. برناا ستیز  یبن مح یانسان یجاتیفعال نمهیفزا میاز تهم یناش

 ،یلاقرآگراه اخ ننمهیگتیانسا  به  نوا  تدرم ،ینات احتمالکاجش خط
 و یاجتمرا  ،یاخلاقر ،یمعنرو یتوجه جام  به انضرباط شخدر ازمنمین
 ، انسرا یو اخلاقر یاصلاح معنوبه جمین جهت، است.  یطیمحستیز

 .(44)شرودیمطرنح م ستیز  یحفاظت از مح یبنا نیمس نیتنمطمئن

 15«اخرلا، مباشرنت»در  سرت،یز  یمح یماریپا یاساس یاز مبان یکی

 یاونرهبره گ یعریاستفاده مسئولانه از منراب  طب»نهفته است. مباشنت، 
و  نرمهیآ یجاکامل و متواز  از مناف  جامعره، نسرل یاست که حسابنس

اده و درا اندرررام  یخدوصررر یازجررراین نیجا، و جمچنرررگونررره نیسرررا
 ت،ی(. معنو45) «ندیپذیدر قبا  جامعه را م یقابل توجه ینیپذتیمسئول
 ییراجنمرا منبوط به مباشنت، یجاتیتعهمات و مسئول ف،یوظا نییبا تع
 ماریراخرلا، پا یجراو ارزش آوردیفناجت مر نیتعامل انسا  با زم یبنا
 یعریطب هیمفهروم، برن وجرود سرنما نیر(. ا46) کنرمیم نیریرا تب نیزم
 یدجااسرتانمار زاانسا  فناتن  یارتقا یکنم که بنایم میتأک یامانمهیباق

ا برانسرا   ونرمیشمه اسرت و پ نییمطلوب و وجما  تع ی ملکند اخلاق
ندرن،  نیحسر می. سرمیرنمایم تیررا تقو یو ارتباط او با امن الهر نیزم
 نرهیبه یبنداربهنه یبنا نیدر چارچوب د یاصو  اخلاق نیتمو رنهادیپ

 اخت. او معتقم است کره شرنکنمیم طنحرا م ستیز  یو حفاظت از مح
 یبنامبن  یقتا اصو  اخلا ابمیشأ  و منزلت خود را باز میبا عتیطب ینید
(. 47)معنرا و مفهروم داشرته باشرم یدر سطح جهان عت،یدرباره طب ن،ید

و رواب   نیزم-مفهوم انسا  فیبا بازتعن ،یاسلام تیمعنو ن،یافزو  بن ا
 بره توانرمیم ررنفته،یپ یدر فنراور شنتدر چارچوب مبا یمتقابل انسان

 .کمک کنم نینو یجایفناور یاخلاق مگاهید یبازساز

 یجاجا و نگنشبه طنز فکن، انتخاب یدجدر شکل ت،یمعنو یذات قمرت
 نییتغ یبنا یآموزش یجادارد، مرابه تلاش بننامه یمباشنا  نقش اساس

ارتباط با  دادیا قیاز طن یدرون یجازهیانگ نییتغ ای( 48) یذجن یجامم 
و  ی(. خوداصررلاح49باورجررا) ایررجررا اخررلا،، ارزش نییررو تغ عررتیطب

 یقراخلا و  ملکرند نیارتباط متقابل او با زمر یانسا ، بنا یتباطخودار
 ینسانندن باور دارد که اصلاح روح و باطن ا نیحس میاست. س یضنور
  یحرمبه کاجش بحنا   توانمیم یاسلام تیبازگرت به معنو قیاز طن

 نروا   اسلام به انسا  به میامن،  لاقه شم نی(. ا47کمک کنم) ستیز
 رودی. انتظار مرکنمیم نییرا تب نیاو با زم یعیطب ونمیو پ یمحنک اصل

 مقراوم در یعنروم-اکرو هیسنما ،یمعنو نیتمن قیباورجا، از طن نیکه ا
را  سرتیز  یانگارانه و مخنب نسبت به خود و محسهل ماتیبنابن تدم

 .نمینما تیتقو
 

 یفناور یتوسعه اخلاق یبرا یموزشآ یهادلالت
و  یانسران یجاآ  با ارزش ییجمسو نیتضم ،یفناور نیبا توسعه چرمگ

وش جوام  مسلما ، توسعه جر یاست. بنا یاتیح ستیز  یمح یماریپا
و  یسررازکپارچهی ،ینرروآور یآمرروزش، بررنا قیرراز طن یاسررلام یمعنررو
تخاذ امستلزم امن  نیاست. ا یضنور نینو یجایفناور یاخلاق تینیمم
 یمعنرو یجاتیو قابل یباور، نظام اخلاق ،ینیبا بن جه یمبتن یکندیرو

 یارشتهنیبا آموزش جام  و ب کیانقلاب تکنولوژ یاخلاق یابیاست. ارز
در  حیصرح یاخلاق یجاانتخاب یکه اطلا ات لازم را بنا شودیآغاز م

 .آوردیانقلاب فناجت م نیا
 یبرازنگن مرنزیجها  ب کیدر چارچوب  میمعاصن با یآموزش انمازچرت

 ینابر میرجم یدر توسرعه رجبرن یگذارهیسرنما ازمنرمیشود. آمروزش ن
 یدرونر یوجه به آگراجت ازمنمیتن از آ ، ناست، اما مهت یفناور تینیمم

 میبا ا ینبمعنادار است. م یاسیس-یتمم  اجتما  کی دادیا یانسا  بنا
 وپندازنرم ب یفنراور یاخلاقر یجراشبه چال موارانهیو ام یتقادبه طور ان
و  یجهان مهیپم نیا نمهیه آدر توسع ینیپذتیمسئول یآموزا  را بنادانش

 (. 50)نمینما یاری ستیز  یو مح یآ  بن زنمگ نیدرک جام  تأث
جا، کارگنا  جوا  را  لاوه جا و دولتکه شنکت کنمیم دابیا تیمعنو

و  یاز نظرن اخرلا، معنرو و ،یو اتوماسر وتنیبن تسرل  برن  لروم کرامپ
برا  یمیرآموزش دجنم، تا نسل جم نینو یآموزش یجابا روش یستگیشا

جوشمنم شرکل  یجاکار در کارخانه یسخت و ننم لازم بنا یجامهارت
 یده اخلاقرمنبوط به استفا یجااستیس یو اجنا نی(.  مم تمو51) ندیگ

 یاگنسرود یابن یبه ابزار مهیپم نیا لیمندن به تبم توانمیم ،یاز فناور
 (.28) کنرمیرا مختل م یو رشم اقتداد ینوآور یو استثمار شود که حت

بره  یدجدر شرکل ینقرش مهمر توانرمیم یراستا، اخلا، معنو نیدر ا
و  یاخلاقرر یجررایو توسررعه فناور تینیمررم یلازم بررنا یجرراآموزش

 یمیرکل یآموزشر یجرااز دلالت یکنرم. در ادامره، بنخر فرایمسئولانه ا
 :گنددیم ادرنهیپ

 :یفناور یدرس یجادر بننامه یو معنو یگندانم  مباحث اخلاق. 1
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و  یناورففلسفه  ،یاخلا، فناور تیبا محور یادروس جماگانه توا یم 
برا   ایکرند ترا دانرردو یطناحر یدر ارتباط با فنراور یاخلا، معنو ای

 کننرم. تیرخرود را تقو یآشنا شمه و تفکن انتقراد یاخلاق یجاچارچوب
 ایر یبره طرور ضرمن ،یمباحث فن  یتمر نیدر ح میبا میاسات ن،یجمچن
 یوردمراشراره کرنده و از مطالعرات  یآ  فنراور یاخلاق دبه ابعا حیصن
 ینیگتیتدرم یجراتوسرعه مهارت یبرنا یگنوجر یجراو بحث یواقعر

 .استفاده کننم یاخلاق

  :یاجتما  تیشفقت و مسئول ،یبن پنورش جممل میتأک . 2
حرل  فناورانره کره بره یجرابره مررارکت در پنوژه ا یردودان قیترو

جرا برا و ارتبراط آ  پندازنرم،یم یطیمحسرتیز ایر یمرکلات اجتمرا 
 قیرراز طن یدجنمگا  مسررئولانه فنرراورمتخددررا  اخررلا، و توسررعه

 دادینم. اک تیرا تقو یو جممل ینیپذتیح  مسئول توانمیم نگ،یمنتور
در  یتنجرام  یجامگاهیرباحرث و دم زین یارشتهنیب یگفتگو یفضاجا

 .آوردیم ا یبه م یفناور یمورد مسائل اخلاق

 :یبلنمممت فناور یاممجایاز پ یو آگاج یآموزش تفکن انتقاد .3
مرمت و بلنممرمت آثرار کوتاه ،یوسرازیسنار قیراز طن میربا ا یدانردو
کننرم و  لیررا تحل نرمهیآ یجاو نسل ستیز  یبن جامعه، مح جایفناور
سرتنده گاز انتررار  شیرا پ میجم یجایفناور یاخلاق یابیارز یجاروش
تررا  کنررمیکمررک م  ایجررا برره دانررردوآموزش نیرر. ااموزنررمیجررا بآ 
 یزشرو مفنوضرات ار یو توسعه فناور یدر طناح یالاحتم یجاینیسوگ

 .(52)کننم ییجا را شناساآ  یینبنایز

 :یفناور در توسعه تیو شفاف ینیپذتیفنجنگ مسئول جیتنو. 4
را در  یحظات اخلاقرکه ملا یفناور یجا و اصو  طناحچارچوب یمعنف
موزش (، آیخدوص تیحفظ حن یبنا ی)ماننم طناح دجنمیقنار م تیاولو
جرا، و ادهدو اسرتفاده از  جراتتیدر نحروه  ملکرند الگور تیشفاف تیاجم
برناز ا یبرنا ییسرازوکارجا درادیمسرئولانه و ا یدجربه گزارش قیترو
نجنرگ ف جیبه ترنو توانمیبمو  تنس از مدازات، م یخلاقا یجایاننگن

 .کمک کنم یدر توسعه فناور تیو شفاف ینیپذتیمسئول

 :میاسات یاخلاق رفتاراز  یالگوبندار .5
خرلا، ادر  مرل بره اصرو   میبا ا ،یدانردو یبه  نوا  الگوجا میاسات
 از زیرا و پنججرداده یخدوصر تیحرن تیباشنم )ماننم ر ا بنمیپا یفناور

نمانره امرن و محت ینیادگی یفضا دادیانترار اطلا ات نادرست( و در ا
ننرم، ک ا یرخرود را ب یبتواننم آزادانه نظنات اخلاق ا یکه در آ  دانردو

شرمو  جها  یجابن ارزش میبا تأک یشک، اخلا، معنو بمو  .نمبکوش
مرق و  معنا و جرمف،  یو جستدو عت،یو طب گنا یارتباط با د ،یانسان
ز مهنمسا  ا ینسل تیو به تنب بخرمیجا مآموزش نیبه ا یرتنیب یغنا

ا ر یکه فنراور کنمیممار کمک مآگاه و اخلا، ن،یپذتیو فناورا  مسئول
 .ننمیبه کار گ یعجم نیدر خممت خ

 

 گیرینتیجه
برن نفروذ  یشئو  زنمگ یدر تمام سابقهیب یبا سن ت نینو یجایفناور

 یو معنرو یاخلاقر یجراچالش ن،یرنظیب یجافنصرتکنده و در کنرار 

تحرولات شرگنف،  نیرانم. در مواجهه برا ابه ارمغا  آورده زیرا ن یقی م
نه تنها  یاسلام تیکه معنو دجمیپژوجش نرا  م نیا یمیکل یجاافتهی
 ی مل کنم، بلکره راجکارجرا یاخلاق ینماقطب کی نوا   به توانمیم

 :دجمیجا ارائه مچالش نیجهه با اموا یرا بنا ینیکارآمم و نو
 یاورکره فنر ی: در  دنیو مبارزه با پوچ ینیماش یبه زنمگ یمعنابخر

را  تیروجاز جمله کرار، جامعره و  یمعنابخش زنمگ یمناب  سنت توانمیم
 یسلاما تیرا دامن زنم، معنو یا تمادیو ب یکنم و احساس پوچ میتهم
معنرا  وجهت  یبا خماونم، به زنمگ بن اصالت روح و ارتباط انسا  میبا تأک

اده و دسرو، « کرار معنرادار» یانسا  را به سرو کند،یرو نی. ابخرمیم
 یرتقراابره  درهیو در نت کنرمیم تیو تعهم را تقو ینیپذتیح  مسئول

 .رسانمیم یاری نینو یو اخلاق یجمع یآگاج
 نیر: ایتمیالگرور تیو شرفاف یجوش مدرنو  یبنا یاخلاق یراجبندجا

ت و برن اصرو   رمال هیبا تک یاسلام تیکه معنو دجمیش نرا  مپژوج
مسررئولانه  تینیو مررم یدر طناحرر یاتیررح ینقررر توانررمیاندرراف، م

 ند،کریرو نیرکنرم. ا فرایا ،یجروش مدرنو  ژهیوبره ن،ینو یجایفناور
 یجراحیو تبع جاینیسروگ نینظ ییجاالشمقابله با چ یبنا ییراجکارجا
ئره ارا یجروش مدرنو  یجاینیگتیتدم در تیو  مم شفاف یتمیالگور
 یناحر، به ط  ادلانه مناب   یانسا  و توز یبن کنامت ذات می. تاکدجمیم
اشرنم و و شرفاف ب حیکه  ادلانه، قابل توضر شودیمندن م ییجاستتیس
 را کاجش دجنم. ی موم یا تمادیب

 جیوبرا ترن ،یاسرلام تی: معنوینیپذتیو مسئول یخدوص تیحن تیتقو
 تیحفاظرت از حرن یجرام  برنا ی، چرارچوب یو خودمهارگن یجخودآگا
( یانارتباطات و مکر ،یجسمان ،یافناد در ابعاد مختلف )شخد یخدوص
در قبرا   ینیپذتیبه وضوح مسئول نیجمچن کندیرو نی. اآوردیفناجت م

 نیریتع مهیرچیکرنده و بره حرل معضرل پ نیریتبرا  یفنراور یاممجایپ
 .کنمیکمک م یو جوش مدنو  خودکار یجاستتیدر س تیمسئول
ر د تیاخلا، و معنو یسازنهینهاد ی: بنایدر نظام آموزش یبازنگن مولز

 یساسرا یبرازنگن ازمنمین یکنون ینظام آموزش ن،ینو یجای دن فناور
لکره بمحمود شرود،  یمتخددا  فن تیصنفاً به تنب میاست. آموزش نبا

 ددایا ، و یمعنو یگانسا ، پنورش سبک زنم یدرون یبن رشم آگاج میبا
 میربا ا یرجمفمنرم متمنکرز باشرم. منب یاسریس-یاجتمرا   تمرم کی

و  یفنراور یاخلاقر یجراچالش یانتقراد یبنرسر یآموزا  را برنادانش
ن آ  بر نیأثو درک جام  تر یفناور نمهیدر قبا  توسعه آ ینیپذتیمسئول
 آماده سازنم. ستیز  یو مح یزنمگ
 تیرفند معنومنحدرنبه یجاتیبن ظنف میپژوجش با تأک نیمدموع، ا در

 رررنفتیپ ا یرربرره تعرراد  م یابیدسررت یرا بررنا نینررو یراجرر ،یاسررلام
من ضرجرام ،  کرندیرو نیر. اکنمیم تیتنس یانسان یو تعال کیتکنولوژ
 ،ینسرانبره حفرظ کنامرت ا ،یفنراور یجافنصرت یاز تمرام یمنمبهنه
در  درن  متعراد  و جمفمنرم یاجامعره دادیو ا ،یطیمحستیز یماریپا
 یف برناصرن یبه ابزار یفناور لیو از تبم رسانمیم یاری یفناور نینو

 تعامرل ینوگرو معنادار، در  ماریپا یانمهی. آکنمیم ینیجلوگ ییسودجو
 نشیو ب یاز ملاحظات جام  اخلا، انسان ینیگو بهنه یبا فناور حیصح
 .است یمعنو
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                 خلاقیا یملاحظهها
، منوری با معنفری منراب  مرورد اسرتفاده، اصرل اخرلادر این پژوجش 

داری  لمی ر ایت و حق معنوی مولفین آثار محتنم شمنده شرمه امانت
 .است

 

 هنام واژه
 Internet of Things .1 اءیاش نتننتیا

      Cyber-Physical Systems .2 یکیزیف-یمداز یجاشبکه
 Interconnectivity .3 اتدا  متقابل
 Human-centered leadership .4      محوررجبنی انسا 

 Ethical decision-making .5 یاخلاق ینیگتیتدم
 Technological advancement .6 کیتکنولوژ رنفتیپ

 Technological culture .7 یفنجنگ فناور
  Meaning of life .8 یزنمگ یمعنا

 Privacy violation .9 یخدوص تینقح حن

 Microorganism .10 اجزسازوارهیر
 Designer babies .11 شمهیطناحنوزادا  

 Technological hegemony .12 یتکنولوژ طنهیس

 Meaningful work .13 کار معنادار

 Work Ethic .14 اخلا، کار

 Ethics of Stewardship .15 اخلا، مباشنت
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