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 رابطه  کمال گرایی، هوش عاطفی و تفکر مثبت با ارزش های اخلاقی در

 دانشجویان
 

  *2پور ی، دکتر شهناز خالق 1قطب سهینف

 ، ایرانزاد اسلامی، اصفهانآگروه روانشناسی اسلامی مثبت گرا، دانشکده روانشناسی، واحد نایین، دانشگاه  .1

  ، ایران، اصفهاناسلامی زادآانشگاه دگروه روانشناسی، دانشکده روانشناسی، واحد نایین،  .2
 (10/07/97، تاریخ پذیرش:09/05/97تاریخ دریافت:)

 

 

 

 سرآغاز

ندگی زکه رفتار انسان را در  استمجموعه قواعدی  1ارزش های اخلاقی
ر دفضایل اخلاقی نقش اساسی . (1)شخصی و اجتماعی هدایت می کند

ا بوا خوود ر اخلاق رفتار تربیت روحی و معنوی انسان دارد افراد از طریق
ز امعیارهای صحیح انطباق می دهند که در سه زمینه تشخیص درسوت 

بوق طنادرست، ایجاد یک نظام ارزشی اخلاقی و یادگیری انجوام عمول 
 (. 3و2معیارهای اخلاق دینی ظاهر می شود)

 خوور در هوای ظرفیوت از کوه است اخلاقی ای نظریه 2کمال گرایی 

 نسانا (. طبیعت4است) برخوردار آدمی سعادت و خیر تبیین در توجهی

 گیزند و خاصی همانند کمال گرایی است های ویژگی ه ی دربرگیرند

 بپروراند.  عالی حد تا را ها ویژگی این که است آن خیر
 
 

 

 
ز کمال امی دانند که تفسیری  چیزها بهترین به رسیدن را گرایی کمال

 ستعدادا پرورش گرایان کمال(. 5گرایی مبتنی بر خیرات عینی می باشد)

 ی،گرایو کمال در مبحث شخصیت، .دانند می ارزشمند را عقلانی های

 رد موورری نقوش تواند می که بوده توجه مورد صفت، نوعی عنوان به
 .(6)کند ایفا ناسازگار یا سازگار رفتارهای

 کموال را داند و تلاش برای می مفید انسان برای گرایی را آدلر کمال 

 قو علا جهوت در داند کمال را هنگامی سازنده می داند که فطری می

 لطهس زیر جهت در را آن فرد که است مخرب هنگامی و باشد اجتماعی

 (. 7گیرد ) کار به دیگران، قرار دادن
 
 

 چکیده
فضیلت های اخلاقی در توسعه فرهنگ و احترام به حقوق متقابل انسانی در دانشجویان از اهمیت برخوردار است، شناسایی مولفه های زمینه: 

 ارزش اخلاقی در دانشجویان بود. تفکر مثبت با رابطه کمال گرایی، هوش عاطفی و هدف از این مطالعه ارتقاء اخلاق می تواند مهم باشد لذا 

بودند   96-95نوع همبستگی بود. جامعه آماری کلیه دانشجویان دانشگاه آزاد نجف آباد در سال تحصیلی توصیفی و از روش پژوهش  روش:

ی شرینگ ، کمال گرایی تری ابزار پژوهش متشکل از پرسشنامه هوش هیجان انتخاب شدند.نفر  390که با نمونه گیری تصادفی طبقه ای 
داده های تحقیق با استفاده از آزمون ضریب همبستگی شورت ، تفکر مثبت کارور و شی یر و پرسشنامه ارزش های اخلاقی هایت و گرام بود. 

 و رگرسیون تحلیل شد. 

ری، احترام به مرجعیت و خلوص را دارد. کمال گرایی مثبت، توان پیش بینی ارزش مراقبه، عدالت، وفادانشان داد که  یافته ها یافته ها:

خوداگاهی، مراقبت را پیش بینی می کند و همدلی، عدالت را پیش بینی می کند. خودانگیزی توان پیش بینی وفاداری را دارد. هوش عاطفی 
، هوش عاطفی و تفکر مثبت درصد از واریانس ارزش های اخلاقی از طریق کمال گرایی مثبت 26وتفکر مثبت وفاداری را پیش بینی می کند. 

 قابل تبیین است. 

 کمال گرایی مثبت ، هوش عاطفی و تفکر مثبت می تواند مولفه های ارزش های اخلاقی را پیش بینی کنند.  نتیجه گیری:

 

  ، ارزش اخلاقیتفکر مثبت، کمال گرایی ، هوش عاطفی :کلید واژگان

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 Shkhaleghipour@naeiniau.ac.irنویسندۀ مسئول: نشانی الکترونیکی: 
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 قعویوا حوس که دانند کسانی می را توانمندساز گرایان محققان کمال

 و شتلا آن ها ازآورند،  می دست به تلاش سخت از را کار از رضایت
 کوردن بورای تولاش نفس برندو می لذت و کمال برتری برای رقابت

 هب را محدودیتهای شخصی دارد و اهمیت نظرشان در هدف به رسیدن
 نمی هک هستند گرایان ناتوان ساز افرادی (. کمال8شناسند) می رسمیت

 کاری قتو کنند و معتقدند هیچ ارضا را گرایانه کمال توانند احساسات

 دو مؤلفه هدتع و جزئیات به موشکافانه (. توجه6نداده اند) انجام خوب را

 اعوثباست که اگر با تفکر مثبت همراه باشود  مثبت کمالگرایی اصلی

 (. 9می شود) خلاقانه افکار و ارتقاء ها توانایی شکوفایی
ت مورد گیری اشاره دارد کوه در آن پیامدهای مثب به جهت 3تفکر مثبت
 رفتوه مویبوه عنوان عواملی رابت، کلی و درونی در نظور گه کانتظارند 

و  گاه اسوتترین دیود تفکور مثبووت تمایول بوه اتخواذ امیدوارانه. شوند
آمووادگی عوواطفی و شوناختی در خصووص ایون کوه  به یووک پوویش

ا تفکور ب(. افراد 10)چیزهای خوب مهمتر از چیزهای بد است اشاره دارد
 ر شوورایق قابوول کنتوورل فشووارزا، جسووتجویمثبووت از راهبردهووای ت ییوو

 واعیاجتمواطلاعات ، برنامه ریزی و بازسازی مثبت بهوره موی گیرنود، 
ند ی هسووتترنود، از مهارتهای بین فردی مطلوبتری برخوردارند، معاشرت
کور نود. تفو به راحتی میتوانند یک شبکه اجتماعی حمایتگور ایجواد نمای

زنودگی اجتمواعی و کسوب مثبت منجر به پیشرفت شخصوی و توسوعه 
،  4یوتارم ان آن تجلوی معنوکه فضیلت و آگاهی از حقیقت خواهد بود 

 (. 11)اخلاقیات و تکامل آگاهانه یک شخصیت پویا خواهد بود
 زیورا در تحقق ارزش های اخلاقی قابل تامل است 5سهم هوش عاطفی

یه چند هوش عاطفی یک آرا. ایل، ماهیتی اجتماعی دارندبسیاری از فض
هی، شامل خودآگوا عاملی از توانایی های هیجانی، شخصی و اجتماعی 

زی خودکنترلی، هوشیاری اجتماعی، مهارت هوای اجتمواعی و خوودانگی
حقوق ماست که به فرد کمک می کند؛ با تعامل بوین افوراد، اخولاق را 

 . (12و13)سازد
ارد دبرخی محققان مطرح کرده اند که کمال گرایوی بوا اخولاق رابطوه 

در سواختارها و زمینوه هوای مختلوف ( همچنین هووش عواطفی 14و4)
رنامه به ای برای گسترش که می تواند پایسودمند و قابل گسترش است 

 (. 9و زمینه ساز رشد اخلاق باشد)  کاربردی یها
 هاگاهبه عنووان یوک ماموریوت بورای دانشو پرداختن به اخلاقبنابراین 

رآن، و ارزش های حاکم باخلاق و با توجه به اهمیت  بحث مهمی است
 وپوژوهش  ،آمووزشدر ابعواد های اخلاقوی دانشگاه بودون وجوود پایوه

زم . داشتن فضولیت هوای اخلاقوی مسوتلتواند کارآمد باشدنمیفرهنگ 
تفکور  روابوق مثبوت و شناسایی مولفه هایی همانند کمال گرایی مثبت،

ه از ن زمینودر ایهدفمند و عملیاتی  هایرائه برنامها مثبت است بنابراین
ین اهمیت برخوردار است. لذا هدف از پژوهش حاضور بررسوی روابوق بو

 کمال گرایی، هوش عاطفی و تفکور مثبوت بوا ارزش هوای اخلاقوی در
 . دانشجویان بود

 
 دل مفهومی پژوهشم :1نگاره 

 

 روش
یان از نوع همبستگی بود. جامعه آماری دانشوجوتوصیفی پژوهش روش 

د آن هوا تعدا کهبودند   96-95دانشگاه آزاد نجف آباد در سال تحصیلی 
فور از ن 390نفر بود که براساس جدول مورگان و کرجسی تعداد  27000

یج نتوا. دانشکده با روش نمونه گیوری طبقوه ای انتخواب شودند 8بین 
وم نمونوه از دانشوکده علو درصود 17ک بدین شرح می باشود: فیدموگرا

ده دانشوکدرصود از  3/4 ،درصد دانشوکده هنور و معمواری 3/6انسانی، 
ه فنوی و درصد از دانشکد 7/54دانشکده علوم پایه ،از  درصد 9پزشکی، 
 از دانشکده حقوق بودند. درصد  7/8و مهندسی 

 ابزار سنجش عبارتند از :
(، 1995) سیبریا شرینگاین پرسشنامه توسق  هوش هیجانی:سشنامه پر

، 6نگیزیپنج عامل خودآگاهی، خود کنترلی، خوداکه از ساخته شده است 
رای دااست. تشکیل شده و مهارت ارتباطی 8)همدلی(7هوشیاری اجتماعی

ضوریب سوال است و براساس مقیاس پنج درجه ای لیکورت اسوت.  33
 به دست آمد.  74/0هش یون پژوآلفای کرونبواخ در ا

ن و همکواراشوورت توری این پرسشنامه توسق  :پرسشنامه کمال گرایی
ای  درجوه 5و بر اساس طیوف گویه دارد  40ساخته شده است.  (1995)

ترتیوب  آلفای کرونبواخ کمال گرایی مثبت و منفی بوهمی باشد. لیکرت 
 .  (15)گزارش دادند 81/0و  83/0

ه شود. ساختو کارور توسق شی یر این پرسشنامه پرسشنامه تفکر مثبت: 
س لیکرت بوده و براساس مقیا ماده است که بیانگر تفکر مثبت 4ارای د

 76/0 آن بندی شده است. ضریب آلفای کرونبوواخدرجه درجه ایچهار 
 . (16)گزارش شده است. 

  مایون پرسشونامه توسوق هایوت و گورا :پرسشنامه بنیان های اخلاقوی
 عاموول 5و سوووال  32( سوواخته و اعتباریووابی شووده اسووت دارای 2007)

 14ص، خلوو13تاحترام به مرجعی، 12وفاداری 11(عدالت)10انصاف  9تمراقب

 به دست آمد.  79/0آن ضریب پایایی . (17می باشد)
جهت اجرای پژوهش با اخذ مجوز از مسئول مربوط به اجرای تحقیقوات 
و رعایت اخلاق در پژوهش و انجام نمونه گیری پرسشونامه هوا توسوق 

برای تجزیه و تحلیول داده هوا از آزموون دانشجویان تکمیل شد. سپس 
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با  استفاده  رودبه سبک وضریب همبستگی پیرسون و تحلیل رگرسیون 
 گردید. استفاده spss-22افزار از نرم 

 

 یافته ها
ل ار کما(یافته های توصیفی شامل میانگین و انحراف معی 1در جدول)

ای هفه گرایی ، هوش عاطفی، تفکر مثبت  و ارزش های اخلاقی و مول
 مربوط به آن گزارش شده است . 

 یافته های توصیفی متغیرهای پژوهش :1جدول 
 ص هاشاخ

 متغیر

انحراف  میانگین

 معیار

حداقل 

 نمره

حداکثر 

 نمره

 100 40 41/0 24/4 کمال گرایی مثبت

 98 41 42/0 96/3 کمالر گرایی منفی

 143 55 58/0 99/3 هوش عاطفی

 35 11 93/0 80/3 خود انگیزی

 34 7 75/0 68/3 خودکنترلی

 18 5 92/0 25/3 مهارت های اجتماعی

 26 7 81/0 006/3 یمدله

 تفکر مثبت

 ارزشهای اخلاقی 
27/3 
39/4 

53/0 
71/ 0 

11 
29 

27 
128 

 30 0 46/0 58/4 ارزش مراقبت

 30 5 85/0 21/5 عدالت  ارزش

 30 0 45/0 63/4 ارزش وفاداری

ارزش احترام به 
 مرجعیت

72/4 72/0 0 28 

 30 0 21/0 78/3 و پاکی ارزش خلوص

 
نشان می دهد از بین مت یرهای  (2همان گونه که یافته های جدول )

 =T 48/3پیش بین کمال گرایی مثبت، توان پیش بینی ارزش مراقبت)

198/0 =β( عدالت ،)76/4 T= 266/0 =β(وفاداری ،)71/4 T= 

263/0 =β( احترام به مرجعیت ،)86/3 T= 219/0 =β و )

(. همچنین  P ≤ 05/0( را دارد )T= 301/0 =β 42/5خلوص)
 =T 15/2( همدلی، عدالت )T= 156/0 =β 72/2ت )خوداگاهی، مراقب

124/0 =β( و خودانگیزی وفاداری )44/2 T= 141/0 =β را پیش )
 =T 99/2بینی می کند. هوش عاطفی توان پیش بینی وفاداری )

111/0 =β( و تفکر مثبت توان پیش بینی وفاداری )57/2 T= 

261/0 =βیین مت یر ( را دارد ترکیب خطی مت یرهای پیش بین در تب
)همبستگی چندگانه  Rمعنادار است و مقادیر  =F 57/27ملاک برابر با 

به  847/0و  791/0)مجذور همبستگی چندگانه( به ترتیب  2R( و 
درصد از واریانس مت یر ملاک )ارزش های  26دست آمده است یعنی 

اخلاقی( توسق مت یرهای پیش بین مولفه های )کمال گرایی، هوش 
 (.   P ≤ 001/0ر مثبت ( قابل تبیین است )عاطفی و تفک

 

 ثبتمو تفکر  عاطفی، هوش ارزش های اخلاقی از طریق کمال گرایی  مولفه های ضریب رگرسیون برای پیش بینی : 2جدول
 معناداری B bSE  T متغیر پیش بین متغیر ملاک

 001/0 48/3 198/0 031/0 109/0 کمال گرایی مثبت مراقبت

 001/0 76/4 266/0 03/0 143/0 کمال گرایی مثبت عدالت

 001/0 71/4 263/0 03/0 141/0 کمال گرایی مثبت وفاداری

 001/0 86/3 219/0 03/0 115/0 کمال گرایی مثبت احترام به مرجعیت

 001/0 42/5 301/0 032/0 173/0 کمال گرایی مثبت خلوص

 007/0 72/2 156/0 083/0 227/0 خودآگاهی مراقبت

 032/0 15/2 124/0 081/0 175/0 همدلی عدالت

 015/0 44/2 141/0 071/0 173/0 خودانگیزی وفاداری

 047/0 99/2 111/0 019/0 039/0 هوش عاطفی وفاداری

 034/0 57/2 261/0 042/0 159/0 تفکر مثبت وفاداری

 

 بحث
 شأن و وگروهى فردى حقوق حافظ دانشجویى اخلاق ضوابق و معیارها

است لذا با هموین رویکورد ایون پوژوهش  پژوهى دانش و علم یرانفراگ
مولفوه  نتایج حاکی از آن است که کموال گرایوی مثبوت صورت گرفت.

یافتوه هوای  تبیوینرا پیش بینی می کنود؛ در های ارزش های اخلاقی 
مثبوت بوه واسوطه یوی کمال گورا افراد با که می توان مطرح کرد فوق 

و ارزیووابی مثبووت مهووارگری و خود ، خووودانعطوواف پووذیری در عقایوود
 استاندارهای عالی در روابق بوین فوردی و اخولاق فرامتعوارف، فضوایل

مثبت در آن ها  ارتقا یافته و گرایش به رفتارهای اخلاقی فطری در آن 
 (.  18ها فعال می شود )

نتایج دیگر نشان داد که هوش عاطفی ارزش های اخلاقی را پیش بینی 
موجوب محورک هوا عاطفی بینش و پردازش با  هوش عاطفیمی کند. 

و  شدهتنظیم انطباقی احساسات خودآگاهی، خودکنترلی، خودکارامدی و 
رزش هوای ادراک اخلاقوی رشود یافتوه و ابا بهبود روابوق بوین فوردی 

همچون وفاداری فعال می شود همچنین هوش عاطفی موجوب اخلاقی 
در شوناخت شوده  تمایزیافتگی عقل و هیجان و تعادل بین احساسوات و

برابر عواطف منفی واکنش نشان داده و با تاریربر عواطف مثبت موجوب 
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فضایل گشودن ذهن و خودانگیختگی مثبت شده و زمینه را برای کسب 
                                                              قی فراهم می کند.                                                                                                     اخلا

د. می کنو تایج دیگر نشان داد تفکر مثبت ارزش وفاداری را پیش بینین 
 راوری توانمندی و خود بوا که نوعی سرمایه عاطفی است اندیشه  مثبت

نود کاد می افزایش داده امید، خوش بینی و اطمینان خاطر را در فرد ایج
ه و را فعوال کورد 15ا تولید عواطف مثبت جدید فضیلت های اخلاقویو ب

 (.  20مشارکت اجتماعی و وفادارماندن  به دیگران را موجب می شود)
 دانشگاه وعالی  پیشنهاد می شود که کارگاه هایی در مراکز آموزشلذا   

،  جهت رشد ارزش های اخلاقی با محتوای هوش عاطفی و تفکر مثبت
ود محود .، تدوین و طرح ریزی گرددکمال گرایی مثبت و تکنیک های 

                                             . است بودن دامنه پژوهش ازجمله محدودیت های مطالعه حاضر

 

 گیرینتیجه
یش پوقابلیوت  و تفکر مثبت  هوش عاطفیمثبت، کمال گرایی بنابراین 

فوراد اپورورش این اوصواف  بادارند؛ را اخلاقی های بینی پذیری ارزش 
بوه واسوطه برانگیختگوی هوای هیجوانی  هوشمند عواطفیکمال گرا و 

عوال هماهنگ با محیق ، تولید عواطف مثبت ناشوی از تفکور مثبوت و ف
قی اخلا های رزشاقابلیت پیش بینی سازی رفتارهای مطلوب اجتماعی 

 را دارد.
 

 های اخلاقیملاحظه
بر  حقوق انسانی در این پژوهشجهت رعایت مسائل اخلاقی و تضمین 

گان   ت کننداحترام به افراد درگیر در فرایند پژوهش، اخذ رضایت از شرک
 و حفظ حریم خصوصی افراد تاکید گردید.

 

 سپاسگزاری

یواری  پژوهشگران از تمامی افرادی که در به رمر رساندن این پوژوهش
 .می نمایندرسان بودند؛ قدردانی 

 

 هنام واژه
 Moral value.1 لاقیارزش های اخ
 Perfectionism.2 کمال گرایی
 Positive thinking.3 تفکر مثبت

                 Spirituality.4 معنویت
 Emotional intelligence.5 هوش عاطفی
 Self motivation.6 خودانگیزی

 Social vigilance.7 هوشیاری اجتماعی
 Empathy.8 همدلی
 Taking care.9 مراقبت
 Fairness.10 انصاف
 Justice.11 عدالت

 Loyalty.12 وفاداری
 for authority .13 احترام به مرجعیت

 Purity.14 خلوص
 Moral virtue.15 فضیلت اخلاقی
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